
事業主の皆さまへ

良い人材の応募や定着のため残業時間
の短縮や有給休暇の取得を進めたい

働き方のルールや、労働時間管理の
具体的方法を教えてほしい

専門的な知識・豊富な経験を有する社会保険労務士等の専門家が、

⚫ 企業への個別訪問等によるアドバイスや好事例の紹介等

⚫ 説明会・研修会の講師の派遣

⚫ ワークショップの実施

などの支援を無料で行います！ぜひお気軽にご相談ください。

＊ご相談の内容によっては他のご相談できる機関等をご案内する場合があります。

職場でこんな困りごとはありませんか？

働き方・休み方改善コンサルタントのご案内

ワーク・ライフ・バランスを実現しませんか？
企業が抱える悩みにコンサルタントが対応します！

職場の働き方改革をもっと進めたい

※働き方・休み方改善コンサルタントによる個別訪問等は、労働基準監督署などが行う立入調査

（臨検）ではありません。相談内容等の秘密は厳守されます。

【問合せ・申込先】
北海道労働局 雇用環境・均等部 指導課
〒060-8566

札幌市北区北８条西２丁目１番１号 札幌第１合同庁舎９階
TEL 011-756-7756 

e-mail 01shidou@mhlw.go.jp

コンサルタントの利用を希望される方は、申込書を郵送またはメールで提出してください。また、

ご不明な点がございましたら、下記の問合せ・申込先にお問い合わせください。 
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