
〒084-0915　釧路市大楽毛南四丁目5番57号
TEL 0154-57-5938／FAX 0154-57-8130
https://www3.jeed.go.jp/kushiro/poly/

●ハロートレーニング特設サイト  https://www.mhlw.go.jp/hellotraining/

〒085-0832  釧路市富士見三丁目2番3号
TEL 0154-41-1201／FAX 0154-41-1327

自動車駐車場完備

●JR／大楽毛駅下車
●くしろバス・阿寒バス／大楽毛駅前下車
歩行者跨線橋を渡り左側約250ｍ

「ハロートレーニング〜急がば学べ〜」は、公的
職業訓練の愛称及びキャッチフレーズです。

「ハロトレくん」は、公的職業訓練のキャラク
ターです。

※当センターご利用の際には、マスク着用のご協力をお願い致します。

メルマガ無料配信中! ぜひご登録を!
https://www.jeed.go.jp/general/merumaga/index.html

釧路公共職業安定所

交通機関・地図

お問い合わせ

くん

ポリテクセンター釧路
コースガイド

国が実施する就職のための公共職業訓練施設。
信頼と実績で踏み出すあなたをしっかりサポート。

Polytechnic Center Kushiro Course Guide 2023
建設荷役車両運転科

電 気 シス テ ム 科

ビジネスワーク科

ポリテクセンターとは

2023

受講料
無料

6か月
コース

総合案内動画ホームページ
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◆ 受講までの流れ

◆ 募集訓練科・日程等

◆ Ｑ＆Ａコーナー

◆ ポリテクセンター釧路   5つの特徴

◆ 子育て支援／託児サービスのご案内

◆ 新型コロナウイルス感染予防対策の取組み

◆ 訓練科の内容等

　● 建設荷役車両運転科

　● 電気システム科

　● ビジネスワーク科

◆ 就職支援の流れ

◆ 活躍事例

◆ 募集要項

◆ 筆記試験問題の参考例

◆ 施設案内図

◆ 訓練に関連する各種資格関係一覧
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受講までの流れ
ここからはじまる。未来への挑戦。
就職への決意と希望を胸に、ポリテクセンター釧路での6か月がスタートします。

訓練コースに関連する職種への就職を希望しており、就職意欲、受講意欲の高い方

ハローワークへ求職申込みをしており、かつハローワークで訓練の受講が必要と認められた方

公的職業訓練（ハロートレーニング）を受講・修了するのに支障がなく、他の受講生と協調性を
もって受講できる方

過去に公的職業訓練（ハロートレーニング）を受講したことがある場合には、訓練修了後1年
以上経過している方

受講対象者 （詳細はP15～P16募集要項をご覧ください。）

受講までの流れ

ハローワークで職業相談及び公的職業訓練（ハロートレーニング）に関する
相談が必要です。
※手続きはご自身の住所を管轄するハローワークで行ってください。
※募集期間に合わせて「訓練コース見学会」を開催しています。ぜひご参加ください。

※一度ご提出いただいた受講申込書及び写真は返却できませんので予めご了承
　ください。

ハローワークで受講が必要と判断された場合には、受け取った受講申込書に
必要事項を記入及び写真を添付の上、ハローワークに提出します。

入所選考は次のとおり実施します。
 ❶ 入所選考日  ：

❷ 開 始 時 間   ：
❸ 選 考 会 場  ：
❹ 選 考 方 法  ：

入所月ごとに設定しています。次ページの募集スケジュールで
ご確認ください。
9時15分〜（受付9時00分〜9時15分）
ポリテクセンター釧路
筆記試験及び面接

❺ 持　ち　物  ：
❻ そ　の　他  ：

筆記用具（黒ボールペン、鉛筆またはシャープペンシル、消しゴム）
入所選考日に欠席された場合は辞退扱いとなりますので、
必ずご出席ください。

入所選考日から1週間程度を目安に合否結果を郵送します。

合格された方については、入所日の前にハローワークで受講に関する説明を受ける
必要があります。詳しくは受講決定通知書に同封する資料でご確認ください。

訓練受講開始日には入所式を行います。
詳しくは受講決定通知書に同封する資料でご確認ください。

ハローワークで
相談

受講申込み

入所選考 ◆筆記試験／

◆面　　接／

漢字の読み書き、計算、図形の問題や、安全上求められる注意力等を
確認する問題を出題します。（試験時間：30分程度）
筆記試験問題の参考例をP17に載せています。
就職意欲、受講意欲、修了見込み等を確認します。

（面接時間：1人10分程度）

合格発表

入所前手続き

訓練受講開始

I
N

D
E
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募集訓練科・日程等
●受講生募集日程（令和５年度年間計画）

ポリテクセンター釧路では「訓練コース見学会」を開催し、訓練コースの紹介や施設見学を
実施しています。就職を希望される方はどなたでもお気軽にご参加ください。
※訓練コース見学会への参加は、失業認定の「求職活動」として申請できます。

参加
無料

●訓練コース見学会（9：30〜12：00）（受付8：45〜）

●プログラム
時　　間 内　　容

9：30～12：00
公的職業訓練について
当月募集の訓練コース紹介
施設見学及び質疑応答など

●開催日

　　

　　ポリテクセンター釧路

お
願
い

・ 筆記用具、雨天の場合は傘をお持ちください。
・ 施設見学で実習場を回りますので歩きやすい靴（サンダル不可）や、冬季においては防寒着の着用を
   お勧めします。

・上記日程にてご都合がつかない方はご相談に応じますので、電話にてご連絡ください。
・担当者の出張等により訓練コース見学会の日程を変更して実施することがあります。

各訓練コースを知っていただくために

令和５年11月
（1月生募集）

令和５年12月
（2月生募集）

❶
❷
❶
❷

11月22日㈬
11月29日㈬
12月15日㈮
12月22日㈮

令和５年６月
（8月生募集）

令和５年８月
（10月生募集）

❶
❷
❶
❷

6月15日㈭
6月22日㈭
8月17日㈭
8月24日㈭

令和５年２月
（4月生募集）

令和５年５月
（7月生募集）

❶
❷
❶
❷

2月15日㈬
2月22日㈬
5月18日㈭
5月25日㈭

当日参加もOK

何が学べるの？

当月募集の訓練コースに
ついてご説明します。

Q

A

授業はどんな様子？

実際の設備や授業の様子を
ご案内します。

Q

A

詳しいことを聞きたいな？

講師や職員が詳しく説明します。
気になることは、
気軽にご質問ください。

Q

A

実施場所

釧路公共職業安定所お申込先
（ハローワークくしろ）

Q & A
コーナー

ハロトレ君がよくある
ご質問にお答えします!

入所月 4 月

定員 20

15

4月 4 日㈫
9月27日㈬

1月30日㈪

2月15日㈬

3月 3 日㈮

2月22日㈬
3月 9 日㈭
3月14日㈫

7月 3 日㈪
12月25日㈪

5月 1 日㈪

5月18日㈭

6月 2 日㈮

5月25日㈭
6月 8 日㈭
6月13日㈫

8月 1 日㈫
1月29日㈪

5月29日㈪

6月15日㈭

6月30日㈮

6月22日㈭
7月 6 日㈭
7月11日㈫

10月 3 日㈫
3月28日㈭

7月31日㈪

8月17日㈭

9月 8 日㈮

8月24日㈭
9月14日㈭
9月20日㈬

1月 4 日㈭
6月27日㈭

10月30日㈪

11月22日㈬

12月 8 日㈮

11月29日㈬
12月14日㈭
12月19日㈫

2月 2 日㈮
7月26日㈮

11月27日㈪

12月15日㈮

1月 5 日㈮

12月22日㈮
1月11日㈭
1月16日㈫

７月

15

８ 月

20

10月

20

15

1 月

15

２ 月

20

建設荷役車両運転科

定員

定員

入所日

修了日

開始日

締切日

第１回

第２回

電気システム科

ビジネスワーク科

訓練期間

受講申込受付期間
（ 約４週間 ）

訓練コース見学会
（ 施設見学会 ）

入所選考日

合格発表日

受講申込は、
どのようにすればいいですか？Q
受講申込をする場所は、所管の公共職業安定
所（ハローワーク）です。窓口でご相談の上、

「受講申込書」をハローワークへ提出してく
ださい。

「受講申込書」はハローワークの窓口でお受
け取り下さい。

訓練中に
手当等はもらえますか？Q
訓練期間中、「雇用保険の失業給付」や「職業
訓練受講給付金」が受けられる場合がありま
す。なお、これらを受けるには一定の条件が
ありますので、ご自身が対象になるかは所管
のハローワークの窓口でお尋ねください。

A

受講費用はかかりますか？Q
受講料は無料ですが、別途必要なものは以下
のとおりです。（詳細は入所が決定した方に
文書で通知します）
❶テキスト代等（8，000円～20，000円程度）
❷作業服、安全靴等（各自で用意）（建設荷役
車両運転科、電気システム科）
❸12桁の電卓（各自で用意）（ビジネスワーク
科）
❹職業訓練生総合保険 保険料（約5，000円）
※任意ですが、訓練中における万が一のけが
等に対する保険ですので、加入されることを
お勧めします。

A

どのコースを
選べばよいのでしょうか？Q
再就職を目的とした職業訓練であり、これま
での職歴を活かすのか、これから新たな職種
に転職するのかで、選択するコースは異なり
ます。また、求人市場で要求される、年齢、経
験も考慮して選択してください。
なお、当センターでは訓練コース見学会を開
催しています。実際に当センターを訪れて実
習風景や実習機器を見ることでご自身に最
適なコースを見つける参考となりますので、
ぜひご参加ください。

A

A

選考はどのように
行われるのですか？Q
当センターにて筆記試験と面接を実施し、
ハローワークと協議の上で総合的に判断し、
決定いたします。

A
通所（ポリテクセンターまでの
通学）方法はどうなりますか？Q
通所は、公共の交通機関、自動車、バイク、自
転車、徒歩の通所が可能です。ハローワーク
からの受講指示により雇用保険の失業給付
を受ける方は、通所手当が支給されます。
なお、これらの支援の対象には一定の条件が
ありますので、詳しくは所管のハローワーク
の窓口でお尋ねください。

A
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お申し込み要項

新型コロナウイルス感染予防対策の取組み

●対象者（以下の項目をすべて満たす方）

託児サービスを検討・
希望される方へ

●託児サービスは、ポリテクセンター釧路近隣の託児施設と連携して提供します。
●託児サービスの内容や利用条件等は、託児施設によって異なります。
●受講生本人が託児施設にお子さんを送迎する必要があります。
●申込者多数または受入可能な託児施設を確保できない場合には、当サービスは利用できないことがあります。

子育て中の方でも安心して訓練を受講していただくため、託児施設と連携し、
訓練中、お子さんを託児施設に預けられる託児サービス（無料）をご用意してい
ます。就職活動を有利に進めるためにも、是非ご活用ください。

託児サービス利用申込書（ハローワーク又はポリテクセンター釧路で交付）と受講申込書
と併せてハローワークへ提出してください。訓練の応募条件や受講中に受給できる手当
の確認等がありますので、訓練のお申込みをされる前に、まずは最寄りのハローワークへ
ご相談ください。

ご希望の託児施設の空き状況確認等に時間を要するため、訓練コース見学会等を
通じて、できるだけ早い時期（事前）にポリテクセンター釧路へご相談ください。

子育て支援／託児サービスのご案内

託児サービスについて

①求職活動中で、未就学児の保護者である方
②ハローワークから訓練の受講指示・推薦を受けられる方
③訓練の受講に際し、ポリテクセンター釧路が託児サービスの利用を必要と認めた方

●対象コース／全科　　●託児サービス利用料／無料（食事代・軽食代、おむつ代は実費負担）
●申 込 方 法／

ポリテクセンター釧路では、皆様が安心して施設を利用していただけるよう、
以下の取組みを行っています。

◆実習場、教室 ◆食堂・その他
❶各座席にアクリル板の設置 ❶自動検温器の設置

ポリテクセンター釧路5つの特徴
仕事に直結する学びの分野1 機械系、電気・電子系、管理・事務系の3分野です。

いわゆる「手に職をつける」ための訓練を行います。

基礎から着実にステップアップ!2 未経験の方が多く受講されています。
前職は営業や販売事務など様々です。

手に職をつけるカリキュラム!3
訓練では、「分かる」ではなく「できる」を目指しています。
今までできなかったことができるようになるため、
自分の成長を実感できます。

就職を細やかにサポート4
個別相談、就職支援日、求人情報の提供など、
様々なサポートを行っており、訓練と同時進行で
就職活動を行うことも可能です。

経済的な負担がとても少ない5 テキスト代等は必要ですが、受講料は無料です。

❷手指消毒用アルコールの設置

❸サーキュレーターによる換気

（４人掛けから２人掛けへ）

❸各テーブルにアクリル板の設置
　対面での着席を避ける為、椅子の撤去

❷空気清浄機の設置
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訓練科の内容等

建設荷役車両運転科

建設荷役車両運転科

建設荷役業界で多くの修了生が活躍しています

作業服：各自でご用意いただきます
〈目安〉安全靴を含め、8,000円程度

●車両系建設機械（整･運･積･掘）運転技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第58号）
●車両系建設機械（解体用）運転技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第303号）
●フォークリフト運転技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第214号）
●小型移動式クレーン運転技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第246号）
●玉掛け技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第132号）
●ショベルローダー等運転技能講習（北海道労働局長登録教習機関北労安教第189号）
　（上記技能講習の登録有効期間満了日2024年3月30日） 

フ ォ ー ク リ フ ト 等 各 種 オ ペ レ ー タ 、輸 送 業 運 転 手 、建 設 作 業 員 な ど

就職先職種（求人検索ワード）

土木・建設などの工事現場で活躍する各種建設機械（ブルドーザー・油圧ショ
ベルなど）、港湾や工場などで製品を運ぶための各種荷役機械（フォークリフ
ト・クレーンなど）の運転技能を活かして、インフラ整備・物流など人々が便利
に暮らすための礎を築く「縁の下の力持ち」となる職種です。

訓練
内容

各種建設機械の構造、機能、取扱いの概要と関係法令について理解
するとともに、基本的な施工をするための運転に関する技能及び関
連知識を習得し、建設機械の日常点検整備についても習得します。
また、荷役運搬機械を使って荷物の運搬・積込み作業の運転に関す
る技能及び関連知識を習得するとともに、クレーン等を用いて各種
荷役作業をするための運転並びに玉掛け作業に関する技能及び関
連知識を習得します。

令 和 ３ 年 度

就職率

93.5%

入 所 月

4月・10月

募集定員

20名

コース紹介動画 訓練で取得できる資格 テキスト代

約 12,000 円

施設見学会は▶ P 2 へ

1.建設機械作業Ⅰ（4月、10月）

車両系建設機械運転（トラクターショベル・油圧ショベル運転）

2.建設機械作業Ⅱ（5月、11月）

◆ 訓 練 項 目 ◆

◆テクノインストラクターより◆

ブルドーザー運転

3.建設機械作業Ⅲ（6月、12月）

油圧ショベル運転、解体用機械運転

4.荷役機械作業Ⅰ（7月、1月）

フォークリフト運転、パレタイジング作業

5.荷役機械作業Ⅱ（8月、2月）

小型移動式クレーン運転、玉掛け作業

6.荷役機械作業Ⅲ（9月、3月）

ショベルローダー等運転

土木・建設業界は、高度成長期から建設された構築物の老朽化が進み、解体、造成を経て新たな構築物へ

と移り変わる時期を迎えており、需要が高まっている産業分野です。また、昨今の自然災害においては、

復旧作業に建設、荷役機械は必須で、更に需要が高まっています。形を変え、形を作り、形を残す。自分

たちで携わった構築物を残せるこの分野に従事できるよう、知識・技能・技術を習得し、新たな職場で活

かしてみませんか。
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電気システム科

電気システム科

釧路の街を明るく照らし、自分の未来も明るく照らしましょう

作業服：各自でご用意いただきます
〈目安〉安全靴を含め、8,000円程度

●低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）
●墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る特別教育

●第二種電気工事士（一財）電気技術者試験センター
●消防設備士第4類（一財）消防試験研究センター

電 気 工 事 士 、消 防 設 備 士 、シ ー ケ ン ス 制 御 、P L C 制 御 、C A D オ ペ レ ー タ な ど

就職先職種（求人検索ワード）

電気設備は私たちの生活に欠かせません。住宅・ビルの照明やスイッチ、
コンセントなどの電気設備施工やメンテナンスに係る技能・技術を習得
します。また、工場の生産ラインに欠かせないシーケンス制御の実習を通
して、生産機械をコントロールする技術を習得します。建物や工場に備
わっている電気設備の工事とメンテナンスができる総合的な電気技術者
を目指します。

訓練
内容

電気システム科では、一般住宅用電気工事や防災設備工事の設計・
工事・試験・検査に関する技能及び関連知識を習得します。また、エ
レベータや交通信号機に代表されるシーケンス制御に関する技能
及び関連知識を習得します。

令 和 ３ 年 度

就職率

71.4%

入 所 月

8月 ・ 2月

募集定員

20名

訓練で取得できる資格

任意に取得できる資格

テキスト代

約 8,000 円

施設見学会は▶ P 2 へ

1.一般用電気設備工事Ⅰ（8月、2月）

一般用電気工作物の設計、工事、試験、検査

2.一般用電気設備工事Ⅱ（9月、3月）

一般用電気工作物の設計、工事、試験、検査

3.空調設備（機器施工）/CAD活用技術（電気設備）（10月、4月）

空調機器の施工、CADを用いた建築平面図及び屋内配線図作成

4.シーケンス制御Ⅰ（11月、5月）

有接点シーケンス制御が含まれた設備の施工、点検

5.PLC制御／防災設備工事（12月、6月）

PLC制御が含まれた設備の施工、点検及び消防設備の設計、工事、保守

6.LAN構築技術／情報活用技術（電気設備）（1月、7月）

LAN構築に関する知識と技能、ビジネスアプリケーションソフトの活用技術

電気を安定かつ安全に供給し、快適に利用するために必要な「電気工事」「制御」の２つの分野を

柱とし、知識・技能を身に付けていきます。電気は目に見えないので講義だけでなく、様々な実習

を通して体験することで知識・技能を理解・習得し、柔軟な発想でものづくりに取り組む技術者

としての基礎を培います。日本の未来を明るく照らす電気のエンジニアを目指して共に頑張っ

ていきましょう。

コース紹介動画

◆ 訓 練 項 目 ◆

◆テクノインストラクターより◆
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ビジネスワーク科

ビジネスワーク科

各業界の事務職員として就職を目指します

12桁の電卓：各自でご用意いただきます

●日商簿記検定 3級
●全経簿記検定 2級（商業簿記）
●コンピュータ会計 3級

●ワープロ検定 3級・2級
●表計算検定 3級・2級

一 般 事 務 、経 理 事 務 、会 計 事 務 、総 務 事 務 、官 公 庁 事 務 な ど

就職先職種（求人検索ワード）

事務職は、書類の作成やファイリング・データ入力及び集計・電話応対や
来客応対・経理業務・各種手続きなど、業務内容により様々なポジション
があり、企業活動に必要不可欠な存在です。企業の業績に直接貢献するも
のではありませんが、企業組織の経営・運営を陰から支える重要なお仕事
です。

訓練
内容

ビジネスワーク科では、「事務の仕事」についての知識を身につけ、
主に経理・総務部門で求められる専門知識及び技能、事務職全般に
必要となるパソコン技能等が習得できます。また、訓練修了時の仕上
がり像を2つ設定し、関連職種に幅広く対応できるようにしています。

令 和 3 年 度

就職率

82.4%

入 所 月

4月・7月・10月・1月

募集定員

15名

コース紹介動画 任意に取得できる資格 テキスト代

約 20,000 円

施設見学会は▶ P 2 へ

1.財務会計実務（4月、10月）

取引実務・記帳実務・決算実務の処理

2.税務・管理会計実務（5月、11月）

会計ソフトによる伝票処理・決算申告実務

3.卸・小売業の経理実務（6月、12月）

卸・小売業における会計処理

4.一般総務実務（7月、1月）

文書管理・労働保険・社会保険・給与計算・年末調整

5.情報技術と分析技術（8月、2月）

文書管理・情報管理の設計

6.業種別帳票作成課題（9月、3月）

文書作成・帳票作成・グラフ

当科では、「事務の仕事」についての知識を身につけ、企業から求められている総務・経理部門での専門

知識及び技能が習得できます。最近の事務仕事はパソコンスキルが必須となっており、社会保険、税法

などの制度も法改正によりめまぐるしく変更されています。事務の仕事は、そうした変化に対応できる

柔軟性、知識を深め問題解決に取り組む探究心が求められます。一緒に汗をかき、切磋琢磨しあいなが

ら再就職を目指しましょう。

◆ 訓 練 項 目 ◆

◆テクノインストラクターより◆
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就職支援の流れ 活動事例
将来を指し示す、確かな羅針盤がある。
就職活動は訓練期間中からスタート。
訓練と同時並行しながら、就職活動がスムーズに行えるように細やかな就職サポートを行い、着実な
実績を残しています。
訓練修了時、就職が決まっていない方に対し、ご本人の希望に応じて引き続き就職相談を行います。

11

33

求人情報の提供
毎日、ハローワークくしろから新規求人を入手するとともに、パソコンによる求人検索も
できます。訓練を受講しながら、最新の求人情報に触れることができます。
また、当センターの受講者への直接求人情報（一般求人）も提供しています。

個別相談
就職活動に関する悩みや課題解決のための個別相談を行っています。個別相談の中
では、履歴書・職務経歴書の作成支援や添削、本番の面接を想定した模擬面接等も行
っています。

44
就職支援日
自己分析（ジョブカード作成）、応募書類（履歴書、職務経歴書）の書き方、ビジネスマ
ナー、面接対策など就職に向けて必要な知識・技能を習得します。訓練期間中に2日間
設けられています。

22
「人材情報誌」の配布（指名求人の募集）

受講生の希望職種、取得資格・免許、自己PR等を一覧にした「人材情報誌」を作成し、道内の
企業約200社に配布するとともに、ホームページにも掲載しています。
企業からの指名求人があれば、該当の受講生に打診し、応募希望の有無を確認する等求人
企業との仲介を行います。

●就職サポート

●就職活動の流れ（イメージ）

※約半数の受講生は訓練修了までに就職決定（早期退所）または就職内定しています。

訓 練 期 間 中 訓 練 修 了 後

求人情報収集

応募書類作成

面接対策

応募

内定

自己分析

前半（自己分析・就職準備期） 後半（就職活動期） （就職確定期） 3か月後

就職率100％を目指します。
訓練修了3か月後

就職率 84.4%（令和3年度 実績）

建設荷役車両運転科 令和３年10月入所
令和４年 3 月修了

及川  達也さん 前職：販売員（正規）

希望していた資格を活かした仕事に就くことができました。

有限会社 本別砕石工業（北海道中川郡本別町）就職先企業

修了者を採用した理由は、将来の幹部候補「有望人財」を期待しているからです。ポリテクセンターで建設機械の知識・操
作などの基礎は理解し、弊社事業に必要な重機の資格を保有しているため、実務にて経験を積みながら大事な戦力への
成長を期待しています。ポリテクセンターの修了者は、皆「素直」で誠実、そして一生懸命に努力している印象です。育成
枠の未経験採用のため、入社して直ぐの業務貢献・会社貢献は期待していません。実務経験を積んで、仕事に慣れて、
一人前になって、ようやく本格的な貢献が始まりますので、決して時間を無駄にせず、1つでも多くの仕事の経験を
積み、技術の習得とスキルを蓄積し、一日も早い成長を期待しています。受講者に対する要望は、どんな仕事でも「や
る気」は必須です。早期に職場・仕事・先輩に慣れて一人前になるためにも、全従業員との積極的なコミュニケーショ
ンを期待します。先輩・上司は常に忙しいため、先輩・上司からの声掛けを待つ受動的な姿勢は吸収が遅くなります。
皆さんの方から能動的に積極的に動いて先輩・上司にアクセスして、貪欲に多くの事を学び早く吸収する姿勢が必要
です。建築・土木の業界では、全国的に建設機械・大型車両系の資格を持つ人財のニーズが高いです。ポリテクセンター
で建設機械を学び、訓練し、大型特殊などの資格が取れれば、転職と今後のキャリアパスへの大きな武器となります。
是非、時間を無駄にせず、一生懸命に、貪欲に、前向きに、訓練に励んでください。

以前より資格を活かした仕事をしたいと考えていて、ハローワークでポリテクセンター釧路（建設荷
役車両運転科）のことを知り、各種の建設機械・荷役機械の資格を取得したいと訓練を受講しました。
受講期間中では色々な経歴を持った方、年齢層の違う方、自分と経験が違う方、など様々な受講生の
方々と楽しく受講できました。このことで、訓練で得られた知識・技能は勿論、社会人としての知識も
勉強できました。今の職場では人間関係や仕事をする上での環境が充実していて、毎日楽しく仕事が
できています。就職に至った理由は、当社（本別砕石工業）の求人票を目にしたことと、当社がポリテ
クセンター釧路内でおこなった“会社説明会”で説明を聞いて、就職したいと思いました。現在は原石
の砕石加工で、お客様より指定された規格の砂利に製造するためのプラント作業に従事しています。
業務の上では“車両系建設機械（整地等）運転技能講習”の資格が今の仕事に役立っています。現在は
プラント作業に従事していますが、将来はタイヤショベルを使った業務に従事したく希望を出して
います。

S.Tさん 前職：医療業（正規）

N.Sさん 前職：レストラン事業（正規）

ポリテクでの訓練は、
　　　　新たな職種での仕事に就くきっかけになりました。

訓練を受講しているうちに、
　　　　　　自然と知識・技能が習得できました。

ハローワークでポリテクセンター釧路を知り、今までに経験したことのない新しい職種に就きたい気
持ちになり、技術を習得するために入所を決めました。ポリテクセンターの職業訓練では、受講生の皆
が一丸となって助け合いながら訓練できたことが、とても良い思い出です。また、訓練中に耳にする言
葉は今までの経歴で聞くことの無いものが多く、各種資格の学科（知識面）を学ぶのに苦労しました
が、今となっては良い思い出です。当社（本別砕石工業）に就職した経緯は、当社の求人票を見て興味を
持ち、ポリテクセンター釧路内での“会社説明会”で説明を聞いて応募を決めました。現在は砂利を製
造するプラント作業に従事していて、原石の砕石加工と指定された規格の砂利を製造しています。将
来は新たな従業員が入社した時に、業務をわかりやすく教えてあげられるように経験を積み、各種ス
キルを磨き、教育面でも技術面でも貢献できる人材になりたいと考えています。

ポリテクセンター釧路で習得した機械の始業開始前の各種点検作業、また、機械を用いて仕事を
するうえで必須の注意事項など安全作業に関する知識や方法が役立っています。現在、高速道路
の施工現場に携わっていますが、北海道のインフラに係る仕事ができて、大きなやりがいを感じ
ています。この仕事に従事する以上は、これから先も運転・作業に関する安全を第一に心掛けて
頑張っていこうと思っています。

砂利製造販売・運搬・敷設／一般貨物運送・産業廃棄物収集・運搬／
農業事業・スイーツ事業／労働者派遣事業
＜ホームページ＞http://www.honbetsu-saiseki.co.jp/

採 用 者 の 声

管理本部長  山口  勝己  様

事業内容
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募集要項

ハローワークに求職申し込みをされ、以下に示す受講要件を満たす方
１） 職業に必要な技能等を習得することにより就職することを望んでいる次の事項を満たす方。

❶応募資格

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構北海道支部
北海道職業能力開発促進センター釧路訓練センター（ポリテクセンター釧路）
釧路市大楽毛南四丁目5-57

❹訓練実施場所

① 就職を希望する職種が明確になっており、かつその仕事内容を理解している。
② 就職を希望する職種に必要な技能等を有していない。
③ 積極的に求職活動を行っている。
④ 早期に就職する意向がある。

選考内容
注１）

注２）
注３）

受付時間

選考会場
持 参 品
合格発表

筆記試験及び面接により上記の受講要件を満たすことを総合的に判定いたします。
上記の受講要件を一つでも満たしていない方は、定員充足の有無にかかわらず、入所をご遠慮いた
だく場合があります。
年齢や性別など、受講要件にないことは受講可否の決定には影響しません。
最終的な受講の可否については、入所選考の結果を踏まえつつ、公共職業安定所と協議の上で
決定いたします。
受付 9：00〜9：15（選考時間 9：15〜12：15）
時間厳守です。（遅れた場合、選考を受けられないことがあります。）
但し、気象条件悪化に伴い公共交通機関に影響が出た場合は、選考開始時間を繰り下げて実施
する場合があります。
受講申込書に記載された、第1志望科での入所選考となります。
ポリテクセンター釧路
筆記用具（鉛筆、消しゴム、黒ボールペン）
合否通知は、発表日に本人宛発送します。
※電話による問い合わせには応じかねますのでご了承ください。

２） 職業訓練を受講することに熱意を有する次の事項を満たす方。

３） 職業訓練の内容を理解するために必要な学力を有している方。

① 訓練内容を理解するための取組みを積極的に行っている。
② 訓練内容を理解している。
③ 習得したい技能等が明確になっている。

４） 職業訓練を受講・修了するのに支障がない次の事項を満たす方。

※要件を満たすことを確認させていただくだめ、入所選考を実施いたします。

① 安全に実習等を行うことができる健康状態である。
② 社会規範及び施設の決まりを守り、協調性を持って訓練を受講できる。
③ その他職業訓練を受講・修了することに支障がない。

❷入所選考（入所選考の案内文書は郵送していませんのでご注意ください。）

申 込 先

提出書類

ハローワークくしろ（職業訓練窓口）
ただし、釧路地区外の方は最寄りのハローワーク
受講申込書
※各項目をもれなく記入のこと。なお、提出された書類は返却いたしません。

❸応募手続き

電気システム科 令和３年 7 月入所
令和３年12月修了 Aさん 前職：製造業（正規）

新たなチャレンジ、第二種電気工事士の資格
前職を退職した時に、次にどのような仕事に就きたいか、具体的には決
められませんでした。ただ、残る人生の現役再出発には「新たなチャレン
ジ」、「やりがいのある職種」、「人との関りが楽しく過ごせる会社」に就職
したいと考えていました。ポリテクセンターについては、20年ほど前
に、在職者対象のパソコン基礎講習を受講したことがあり知っていまし
た。以前から第二種電気工事士の資格取得や業種に興味があり、退職を
決めた際から同所の電気システム科にて訓練受講をすることを即決、迷
うことなく訓練受講の申し込みをしました。

電線管の曲げ加工や設置方法などの
訓練が役に立ってます
ポリテクセンターでの訓練は、受講生は年齢層の幅が広
く、講師の指導も優しく熱心であり、毎日楽しく通所す
ることができました。辛かったことは、人生で初めて無
職であることに不安を抱き、早く仕事をしたいと考える
ことでした。就職支援では、個人の思いや考え、意見など
も熱心に聞いて頂き、再就職への前向きな助言も頂けま
した。訓練内容で、今現在の仕事で特に役に立っている
のは、電線管の曲げ加工や設置方法などの実務に付随す
る訓練です。

一定の仕事を任された時には
やりがいを感じます
第二種電気工事士の資格取得に伴い、新たなチャレンジと
して、会社の求人に応募をさせて頂きました。現在、勤務し
てから6ヵ月経っています。楽しかったという経験はまだあ
りませんが、徐々に現場作業にも慣れ、一定の仕事を任され
た時にはやりがいを感じています。一日も早く当社の作業
を一人前にこなせるように努力していきます。将来の目標
としては、若い方が長く楽しく仕事ができるよう、安全意識
や技術の伝承を楽しみながら習得できる教育環境づくり
に、お役に立てれるようになりたいと考えております。

ポリテクセンターの修
了生を採用した理由は、
電気工事の基礎知識を
学んでいるということ
と、社会人を経験してい
るため、チームワークを
理解しているというこ
とです。Aさんは、お客様
への対応がそつなくでき、年下とのコミュニ
ケーションもしっかりできます。それが職場
での活躍に繋がっています。ポリテクセン
ターで今受講されている方にお伝えしたいこ
とは、「興味のあることはやってみること」で
す。まずは仕事に就いて、色々な経験をするこ
と。そして、自分が何を目差しているのかはっ
きりさせることです。もし電気に興味があれ
ば、電気の世界に飛び込んでみてはいかがで
しょうか?免許、国家資格を持っていることは
財産となります。やる気のある方、興味のある
方のご応募をお待ちしてます。

採 用 者 の 声 佐藤　三三夫 様
代表取締役

北海道内および東北地方で、大手企業の仕事を受け、空調設備工事、その他工
場の生産設備製作などの事業を展開しております。施設を利用される方が室
内の空調により、快適に過ごせるように、また、社員一人一人が安全管理徹底
をモットーに、確かな技術力と施工実績を活かし、工事にあたります。

株式会社 サトー電技　
※現在ポリテクの修了生1名が活躍

就職先企業
・平成7年：個人事業主として創業
・平成21年：株式会社 サトー電技 設立

事業所沿革

（北海道釧路市）

ビジネスワーク科 令和３年 1 月入所
令和３年 6 月修了 Bさん 前職：事務補助

ポリテクで訓練を受講し、希望の職種に就けました。
やっぱり就職に強いのは本当だった！
今回は、顔も氏名も残念ながら載せられませんが、お許しください。日々、お客様対応
と電話対応が多いのですが、会社のイメージに即刻つながる大切な業務と心に染み込
ませ丁寧に行っています。再就職してからすでに1年という歳月を過ごし「あっという
間の1年だったと実感しており、自分なりに良い経験を積んでおります。これからも確
実に成長するように日々努力します!

即戦力で、当社の重要な
砂利関係をよく理解し、
また細かくメモを取り
間違えのないよう、確実
な仕事をしています。お
世辞抜きで良く仕事を
こなしています。
明るく、前向きな性格も幸いし職場の雰囲気も
上々です。採用して満足しております。

採用者の声 取締役総務部長  山下  貴三代 様

ヤマシタ工業株式会社は、昭和37年5月設立。
特定建設業として、公共工事及び民間発注の土木工事と自社プラ
ントにおける各種砂利、砂等の生産販売を軸に事業を展開してお
ります。また、国道240号線の維持、除雪を年間を通して請負い、観
光地ならではの難しさもある中、物流や人々の生活を守るという
信念のもと、日々の業務にあたっております。　　　

ヤマシタ工業株式会社就職先企業 （北海道釧路市阿寒町）

Aさんの業務：空調設備の工事現場に出向き、電線管設
置作業やケーブル引き込み作業を担当。現在は補助的
な作業が中心です。徐々に部分的にではありますが、主
担当での作業を任されています。

社 訓

ビジネスワーク科 令和３年 4 月入所
令和３年 9 月修了 五月女　絢さん 前職：事務職

ポリテクに行っていたから
今があります！
ポリテクに通ってスキルアップをして現在の仕事に
就くことができました。職場は環境も新しく、信頼さ
れて毎日の業務に励んでいます。やはりポリテクに
いっていなかったらこのようなチャンスはなかった
と感じます。パワーポイントの訓練があればさらに
役立つと思います。

全体を俯瞰できる才能があり、スケ
ジュール管理も完璧です。期待以上
の人材を確保できました。事務以外
にも、ワード、エクセルの授業も担当
しています。見ていても、授業のセン
スは抜群です！

採用者の声 校長  井 上　政 史  様

学校法人 ジオパワー学園 
掘削技術専門学校

就職先企業

（北海道白糠郡白糠町）
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筆記試験問題の参考例●訓練時間帯
●訓　練　休

8：45〜14：45
土曜日、日曜日、祝日、その他夏季・冬季等の訓練休があります。

❺ 訓 練 時 間 等

●雇用保険受給資格者が、ハローワークの指示により入所されると、訓練修了日まで雇用保険の基本手当が
　受給できるほか、受講手当、通所手当（通所距離による）が受給できます。
●雇用保険の受給対象者でない方が、ハローワークのあっせんにより入所した場合、一定の要件を満たすと
　訓練期間中「職業訓練受講給付金」が受給できます。

❻ 受 講 中 の 支 援

●受講料は無料です。
　※注　外部機関における資格試験等（大型特殊自動車免許、第二種電気工事士、簿記、ワープロ、表計算など）
　　　　は任意受験となり、その経費が必要です。
●教科書代等が必要です。

　※注　教科書改訂等により金額が変動することがあります。また、授業の進捗状況等により教科書及び
　　　　問題集等を追加購入していただく場合があります。
●建設荷役車両運転科及び電気システム科は作業服、安全靴等が必要となります。
●ビジネスワーク科は電卓（12桁）が必要となります。
●職業訓練生災害傷害保険があります。（任意）
　　　6ヵ月訓練保険料……………約5,000円＋払込手数料

❼ 経 費

●ハローワークと連携の上、求人情報を迅速に提供します。
●訓練期間中に、就職相談員による就職相談を常時行っています。

❽ 受 講 中 の 情 報 提 供 と 相 談

●外部機関における資格試験の受験日程と当センターの訓練日程は連動しておりませんのでご了承ください。
●欠席及び遅刻・早退が著しく多く修了の見込みがない場合や受講態度が著しく悪い場合など、受講生として
　ふさわしくない場合は、退所となることがあります。

❾ そ の 他

建設荷役車両運転科
電気システム科
ビジネスワーク科

................ 約12,000円
....................... 約8,000円
..................... 約20,000円

いかん 優秀

78 6
25

8個答え

筆記試験は、訓練内容を理解するために必要な基礎学力や安全上求められる注意力を確認するため
（1）言語・文章力　（2）計算力　（3）形状把握力　（4）安全に係わる注意力　の分野を出題します。

《参考例》
※この例は、筆記にて出題する分野のイメージをつかんでいただくための参考です。実際に出題する問題の形式や水準とは
　異なる場合がありますのでご留意ください。

日 月

1
火

2
水

3
木

4
金

5
土

6
7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

5
日 月 火 水

1
木

2
金

3
土

4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

6

日 月 火 水 木

1
金 土

2
3 4 6 7 8 9

10 11 13 14 15 16
17 18 19 21 22 23
24 25

5
12

20
26 27 28 29 30

9
日 月 火

1
水

2
木

3
金 土

4
5 6 8 9 10 11

12 13 15 16 17 18
19 20 22 23 24 25
26 27

7
14
21
28 29 30

11

日 月

1 2
火

3
水

4
木

5
金 土

6
7 8 9 11 12 13

14 15 17 18 19 20
21 22 24 25 26 27
28 29

10
16
23
30 31

2024  1

日 月

1
火

2
水

3
木

4
金 土

5
6 7 8 9 10 11 12

13 14 16 17 18 19
20 21 23 24 25 26
27 28

15
22
29 30 31

8

日 月 火 水

1
木

2
金 土

3
4 5 7 8 9 10

11 12 13 15 16 17
18 19 21 22 23 24
25 26 28

6
14

20
27 29

2024  2
日 月 火 水

1
木 金 土

2
3 4 7 8 9

10 11 14 15 16
17 18 21 22 23

3025

5
12
19
26

6
13
20
27 28 29

2024  3

日 月 火 水 木 金 土

1
2 3 5 6 7 8
9 10 11 13 14 15

16 17 18 20 21 22
25

4
12
19
26 27 28 29

7

23
30

24
31

日 月 火 水 木 金 土

7
8
1 32 4 5 6

14
15

9 1110 12 13
21

22
1716

23
30 3129

24
18 19 20

2825 26 27

10

2023年度 カレンダー

日 月 火 水 木 金 土

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22
24 25 26 27 28 29

4

30
23

日 月 火 水 木

1
金 土

2
3 4 6 7 8 9

10 11 13 14 15 16
17 18 20 21 22 23

25

5
12
19
26 27 28 29 30

12

31
24

31
24
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施設案内図

② A棟実習場（建設荷役車両運転科）

③ 多目的実習場

④ 建設荷役車両運転科　土間実習場

⑤ 建設荷役車両運転科　屋外実習場

② A棟実習場付近　建設荷役車両運転科　教室

① 本　館 （正面入口） ① 本館内　就職相談室

① 本館内　第一パソコン室 （ビジネスワーク科） ① 本館内　203教室 （ビジネスワーク科）

① 本館内　204教室 （電気システム科） ① 本館内　受講生ホール

③多目的実習場

②A棟実習場

④建設荷役車両運転科
土間実習場

⑤建設荷役車両運転科
屋外実習場

①　本　館
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訓練に関連する各種資格関係一覧

科名

建
設
荷
役
車
両
運
転
科

資格等の名称

車両系建設機械
（整地・運搬・積込み

用及び掘削用）
運転技能講習

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

「労働安全衛
生法」で

定められた
資格・教育

訓練内で実施
（4月、10月）

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、機体
重量が３t以上の整地・運搬・積込み用及び掘削用建設
機械の運転（道路上を走行させる運転を除く）の業務
を行う際はこの講習を修了した者でなければ業務に
つくことができない。

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、吊り
上げ荷重が１t以上５t未満の移動式クレーンの運転（
道路上を走行させる運転を除く）の業務を行う際はこ
の講習を修了した者でなければ業務につくことがで
きない。

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、制限
荷重が１t以上の揚貨装置又は吊り上げ荷重が１t以上
のクレーン、移動式クレーン若しくはデリックの玉掛
けの業務を行う際はこの講習を修了した者でなけれ
ば業務につくことができない。

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、最大
荷重が１t以上のショベルローダー又はフォークロー
ダーの運転（道路上を走行させる運転を除く）の業務
を行う際はこの講習を修了した者でなければ業務に
つくことができない。

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、機体
重量が３t以上の解体用建設機械の運転（道路上を走行
させる運転を除く）の業務を行う際はこの講習を修了
した者でなければ業務につくことができない。

「労働安全衛生法」で定められた就業制限業務で、最大
荷重が１t以上のフォークリフトの運転（道路上を走行
させる運転を除く）の業務を行う際はこの講習を修了
した者でなければ業務につくことができない。

訓練内で実施
（6月、12月）

訓練内で実施
（7月、1月）

訓練内で実施
（8月、2月）

訓練内で実施
（8月、2月）

訓練内で実施
（9月、3月）

当センター
（労働局長登録教習機関）

ビ
ジ
ネ
ス
ワ
ー
ク
科

簿記検定
３級

簿記能力検定
２級商業簿記

コンピュータ会計
能力検定３級

コンピュータ
サービス技能
評価試験

（CS試験）
ワープロ部門２級

コンピュータ
サービス技能
評価試験

（CS試験）
表計算部門２級

――――

――――

――――

――――

――――

日本商工会議所
（施行：各地
商工会議所）

公益社団法人
全国経理
教育協会

公益社団法人
全国経理
教育協会

年２回
（7月、12月）
令和４年度実績

認定施設において
設定した

日時にて実施

認定施設において
設定した

日時にて実施

中央職業能力
開発協会及び
都道府県

職業能力開発
協会共催

中央職業能力
開発協会及び
都道府県

職業能力開発
協会共催

統一試験年３回
（6月、11月、

2月）
令和４年度実績
※上記の他、
ネット試験有

年４回
（5月、7月、
11月、2月）

令和４年度実績

業種・職種に関わらずビジネスパーソンが身に付けて
おくべき「必須の基本知識」として、多くの企業から評
価されている資格。基本的な商業簿記を修得し、小規
模企業における企業活動や会計実務を踏まえ、経理関
連書類の適切な処理を行うことができる。

株式会社の仕組みの理解を前提として、中規模企業と
して位置付けられる株式会社の経理・財務担当者ない
し経営者として、複式簿記の仕組みを理解し、小売・卸
売業に止まらず他業種にも応用できる基本の調達・運
用活動の管理のための帳簿を作成でき、その内容を理
解できる。

企業で実際に利用している会計ソフトを用いた検定
試験。会計事務の日常処理に重点を置いているため、
就職試験で「何ができるか」をアピールできる。

機能の知識ではなく、ビジネス文書を一から作成する
能力を証明。紙で指示された内容どおり文書を作成
し、紙で報告する場面を想定。表作成、編集を含むビジ
ネス文書の作成。また、与えられたデータをもとに、オ
ブジェクトの作成、段組みを含む編集、校正を行う。

指示された目的を理解し、目的を満たす関数式、計算
式等を活用して効率的な作成ができる能力を証明。ま
た、データの集計・抽出を行い、見栄えのよい表、複数
範囲選択によるグラフを作成し、ファイルに保存する
場面を想定。

釧路商工会議所
※釧路管内の方

各試験会場

各試験会場

当センター
（認定施設）

当センター
（認定施設）

当センター
（労働局長登録教習機関）

当センター
（労働局長登録教習機関）

当センター
（労働局長登録教習機関）

当センター
（労働局長登録教習機関）

当センター
（労働局長登録教習機関）

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

なし
※修了証は

満18歳の誕生日
以降有効

車両系建設機械
（解体用）
運転技能講習

フォークリフト
運転技能講習

玉掛け
技能講習

小型移動式
クレーン運転
技能講習

ショベル
ローダー等
運転技能講習

電
気
シ
ス
テ
ム
科

低圧の充電電路の敷設もしくは修理の業務、配電盤
室、変電室など区画された場所に設置する低圧のうち
充電部分が露出している開閉器の操作の業務を行う
場合はこの特別教育を受講しなければならない。

高さが２ｍ以上の作業床（一般的には足場の作業床、
機械の点検台等）、手すりや囲い等を設けることが困
難な場所でフルハーネス型安全帯を使用して行う作
業（ロープ高所は除く）などの業務を行う場合はこの
特別教育を受講しなければならない。

戸建ての住宅や小規模な店舗など、600ボルト以下で
受電する設備等の電気工事を行うことができる資格
で、屋内での電気配線工事、コンセントの設置工事等
を行うことが可能となる。

自動火災報知設備や火災警報設備などの火災報知設
備を取扱うことができ、甲種と乙種の資格区分がある。
乙種は火災報知設備の点検・整備を行うことができ、
甲種は点検・整備に加えて工事も行うことができる。

訓練内で実施
年２回

訓練内で実施
年２回

年２回
（筆記5月、技能7月

筆記10月、
技能12月）

令和４年度実績

年４回
（5月、7月、
11月、1月）
※釧路市

令和４年度実績

当センター

当センター

釧路総合振興局
産業振興部

商工労働観光課
（免状交付申請）
※釧路管内の方

一般財団法人
消防試験

研修センター
北海道支部

一般財団法人
電気技術者
試験センター

一般財団法人
消防試験

研修センター

―――― ――――

――――――――

――――

乙種　なし
甲種

詳細については
問合せ

TEL011-205-5371

低圧電気取扱業務
に係る特別教育

（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を
用いて行う

作業に係る業務に
係る特別教育

第二種
電気工事士

第４類
消防設備士

受験等の要件 主催機関名 申込み先 受験等の実施期間 備　　　　　考 科名 資格等の名称 受験等の要件 主催機関名 申込み先 受験等の実施期間 備　　　　　考


