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安全衛生取組事例紹介 
【取組の概要と効果】 

①事業場の出入口「安全の門」を設置し、安全な作業への意識高揚に効果がある。 

②安全についてのメッセージを書き込んだ安全旗に労働者が署名し、掲示することにより安

全への意識を高揚している。 

③階段の進行方向を色分けし見える化を行っている。 

④危険体感施設「安全道場」を設置、定期的な利用を義務付けることにより、労働者の安全意

識の高揚に大きな効果がある。 

【資料の出所】 

令和２年度北海道労働局長優良賞受賞 

トヨタ自動車株式会社 士別試験場 

 

【① 安全の門】 【② 安全旗】 

【③ 階段の色分け】 【④ 安全道場】 


