
【事業タイトル】 フードバレーとかちダイバーシティ人材活躍促進、就労支援マッチング事業
【事業構想提案団体】帯広地域雇用創出促進協議会（事業対象地域：北海道帯広市）

地域の特色を生かした食と観光、農業及び建設業など慢性的な人材不足に陥っている地元企業などへ、地域

の元気なシニア人材の再就職をコーディネートする。

また、地域経済団体、経営者団体などと連携して、既存の業務分掌では受け入れきれなかったシニア人材の活

躍できる新たな仕事づくりを行うとともに仕事の組み直し、細分化を図ることで短時間業務や比較的平易な仕事を

つくり出し、生涯現役を推進するモデル地域として育てる。

〈重点業種〉

農業及び農業関連、食関連、観光関連、建設関連、福祉（介護・保育）

【主な事業内容】

□ ダイバーシティ人材マッチングシステム構築による人材マッチング支援

□ シニアを中心としたダイバーシティ人材向け企業お仕事説明会

□ シニア世代向けインターンシップ

□ 農福連携や就労支援事業所と連携したダイバーシティ人材の人材マッチング

□ 企業向け、求職者向け意識改革セミナー

□ 全方位型アナログ型就労支援メニューの拡充

□ 地域のダイバーシティ人材支援団体や企業団体と連携した事業展開
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【事業タイトル】 地域共生社会の実現を目指した“生涯元気に活躍する”まちづくりプラン
～お互い様が事業所や農業者の人材不足を解消する～

【事業構想提案団体】鷹栖町生涯現役地域づくり環境整備推進協議会（事業対象地域：北海道鷹栖町）

鷹栖町は人口6,648人のうち、55歳以上の人口は3,235人（全人口の48.6％）を占め、今後も高年齢者がまちづく

りの中心を担うため、社会の活力を維持し、継続的な成長を実現していくためには、高年齢者が活躍できる機会を

確保し、その能力が十分に活かせるようにすることが重要。

本事業では、多様な主体が本町でいつまでも元気に活躍できる暮らしの定着を図るとともに、年齢や属性に関

係なく全ての人が働くことを通じて、地域の人材不足を解消し、生きがいを感じながら輝き続けられる社会を構築

する。

〈重点業種〉

農業、福祉

【主な事業内容】

□ ワンストップ相談窓口

□ 就労お試しチャレンジ

□ 生きがい創出

□ 求人掲示板の設置
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【事業タイトル】シニア就労を通じた健康なまちづくり
【事業構想提案団体】柏市生涯現役促進協議会（事業対象地域：千葉県柏市）

前身の生涯現役促進地域連携事業においては、協議会を構成する各機関が主体的に取り組み、有機的な協働

を行っていくことを通じて、特に「地域課題」の解決に高年齢者の力を活かせるように、その総合力を発揮していく

ことを目的として、各種取組を展開してきた。

本事業では、これまでの協議会の成果やノウハウを活かしつつ、リタイアした高年齢者が地域の課題解決にも

貢献できる形で活躍できる環境づくりに向けた取組を実施することで、「地域で活躍する」ことに価値を見いだす地

域文化を根付かせ、現役時代からも地域の中で活躍する市民「地域人材」を増やし、今後の人口構造変化に対応

できるサスティナブルな柏のまちづくりを実現する。

〈重点業種〉

介護・生活支援、子育て（保育・教育）、公共サービス
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【主な事業内容】

□ 地域人材養成研修・セミナー

□ 日常生活圏域単位でのマッチング拡充支援（生活支援強化）

□ 仕事（タスク）開拓

□ フレイル予防等推進

□ 調査研究

□ かしわ生涯現役窓口（総合相談窓口）

□ かしわ生涯現役ネット（ホームページによる情報提供）
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【事業タイトル】 幸田町生涯現役による就業促進事業～ウェルビーイングのまちづくり～
【事業構想提案団体】幸田町生涯現役推進協議会 （事業対象地域：愛知県幸田町）

幸田町に在住する55歳以上のシニア・シルバー世代である高年齢者が、事業を通じて、幸田町が有する地域資

源をフィールドとしてフルタイム就労にとらわれない新しい働き方の担い手となるとともに、社会とのつながりを切

らさない暮らし・働きや高年齢者等の健康維持・介護予防としての健康づくりによって生涯活躍できるウェルビーイ

ングのまちづくりを実現する。

〈重点業種〉

ものづくり、福祉、農業・林業、生活支援（地域サービス、ボランティア支援）

【主な事業内容】

□ シニア・シルバー世代サポートセンター

□ 高年齢者等と企業（事業主）の雇用・就業に係るニーズ調査・分析

□ プッシュ訪問による関係企業の取り込み

□ 各種セミナー

□ 職場見学会・就労体験会

□ 高年齢者向けの雇用・就業の場の創出

□ 各種個別相談
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【事業タイトル】 オール基山による産業振興と連携した
高齢者を中心とした多様な人材の活躍による地域活性化

【事業構想提案団体】基山町産業振興協議会（事業対象地域：佐賀県基山町）

基山町は多くの企業が立地している一方で、少子高齢化に伴う生産年齢人口の減少や福岡都市圏との近接

生による若年層の流出などにより、地元企業の雇用確保は年々厳しくなっており、高齢者をはじめとする多様な人

材の活用・活躍が重要となっている。

本事業では、働く意欲がある高齢者等がその能力を発揮し活躍できる環境整備を図り、慢性的な町内の中小企

業の人材不足の解消に繋げることで、高齢者を中心とした多様な人材の活躍による地域活性化を目指す。

〈重点業種〉

製造分野、卸小売り・サービス分野、医療・福祉分野

【主な事業内容】

□ 就労等に関するニーズ調査

□ 企業向け高齢者雇用・活用に関するセミナー

□ 創業支援セミナー

□ 合同企業説明会

□ 事業所見学会

□ 高齢者が活躍できる地域活動等の促進

□ 高齢者向け相談窓口

□ 町内企業の魅力発信事業

□ 高齢者向け就業促進及びスキルアップセミナー

□ 地域活性化セミナー
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