
別紙

12月実績

43,155 3,518 42,805 99.2% 45,170 94.8% 57,510 74.4%

6,167 480 5,977 96.9% 6,450 92.7% 8,380 71.3%

5,058 411 4,987 98.6% 5,306 94.0% 6,610 75.4%

3,580 262 3,383 94.5% 3,535 95.7% 4,595 73.6%

4,105 338 4,228 103.0% 4,315 98.0% 5,516 76.6%

3,213 246 3,227 100.4% 3,284 98.3% 4,267 75.6%

2,526 219 2,524 99.9% 2,684 94.0% 3,404 74.1%

1,631 141 1,737 106.5% 1,787 97.2% 2,198 79.0%

365 21 379 103.8% 401 94.5% 497 76.3%

1,564 118 1,517 97.0% 1,621 93.6% 2,086 72.7%

1,343 114 1,357 101.0% 1,396 97.2% 1,777 76.4%

2,365 186 2,333 98.6% 2,487 93.8% 3,133 74.5%

2,289 220 2,289 100.0% 2,384 96.0% 3,030 75.5%

1,096 107 1,155 105.4% 1,096 105.4% 1,491 77.5%

510 37 548 107.5% 528 103.8% 757 72.4%

623 48 581 93.3% 690 84.2% 854 68.0%

351 29 394 112.3% 396 99.5% 485 81.2%

748 43 739 98.8% 830 89.0% 935 79.0%

607 58 606 99.8% 645 94.0% 846 71.6%

423 44 497 117.5% 520 95.6% 579 85.8%

2,274 189 2,120 93.2% 2,317 91.5% 2,982 71.1%

845 73 872 103.2% 948 92.0% 1,127 77.4%

1,472 134 1,355 92.1% 1,550 87.4% 1,961 69.1%

※　就職件数（常用）は、ハローワークの職業紹介により常用就職した件数　　（常用とは、雇用期間の定めのない仕事、または４ヶ月以上の雇用期間が定められている仕事をいいます。）

ハローワークのマッチング機能に関する業務の主要指標の実績
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根室所

札幌東所

札幌北所

千歳所
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留萌所

名寄所

浦河所

網走所
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12月実績

42,330 3,470 42,139 99.5% 44,475 94.7% 56,719 74.3%

7,333 600 7,137 97.3% 7,679 92.9% 9,699 73.6%

4,584 371 4,635 101.1% 4,826 96.0% 6,115 75.8%

3,741 276 3,667 98.0% 3,821 96.0% 4,972 73.8%

3,864 318 3,905 101.1% 4,096 95.3% 5,219 74.8%

3,165 237 3,153 99.6% 3,241 97.3% 4,193 75.2%

2,541 233 2,532 99.6% 2,698 93.8% 3,426 73.9%

1,494 138 1,616 108.2% 1,649 98.0% 2,011 80.4%

328 20 341 104.0% 344 99.1% 445 76.6%

1,462 116 1,441 98.6% 1,548 93.1% 2,002 72.0%

1,165 111 1,194 102.5% 1,206 99.0% 1,560 76.5%

2,200 167 2,201 100.0% 2,354 93.5% 3,023 72.8%

2,085 194 2,094 100.4% 2,186 95.8% 2,777 75.4%

1,007 94 1,037 103.0% 979 105.9% 1,342 77.3%

460 36 521 113.3% 489 106.5% 702 74.2%

605 48 560 92.6% 659 85.0% 828 67.6%

312 24 344 110.3% 364 94.5% 441 78.0%

688 39 673 97.8% 715 94.1% 852 79.0%

564 57 584 103.5% 607 96.2% 809 72.2%

413 28 469 113.6% 484 96.9% 564 83.2%

2,164 176 1,966 90.9% 2,218 88.6% 2,866 68.6%

764 71 808 105.8% 858 94.2% 1,026 78.8%

1,391 116 1,261 90.7% 1,454 86.7% 1,847 68.3%

※　充足件数は、北海道内の各ハローワークで受理した常用求人の充足件数
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充足件数（常用、受理地ベース）



11月実績

15,335 1,991 17,214 112.3% 17,009 101.2% 21,300 80.8%

2,050 311 2,336 114.0% 2,357 99.1% 2,855 81.8%

2,798 349 3,154 112.7% 3,119 101.1% 3,973 79.4%

2,031 276 2,254 111.0% 2,249 100.2% 2,784 81.0%

1,340 173 1,542 115.1% 1,494 103.2% 1,849 83.4%

1,247 147 1,347 108.0% 1,312 102.7% 1,733 77.7%

891 130 1,098 123.2% 1,035 106.1% 1,236 88.8%

517 56 541 104.6% 556 97.3% 696 77.7%

81 10 85 104.9% 114 74.6% 114 74.6%

465 47 472 101.5% 494 95.5% 670 70.4%

321 39 382 119.0% 339 112.7% 426 89.7%

629 66 700 111.3% 658 106.4% 879 79.6%

473 63 503 106.3% 529 95.1% 649 77.5%

324 47 378 116.7% 350 108.0% 446 84.8%

145 14 145 100.0% 163 89.0% 191 75.9%

140 16 162 115.7% 162 100.0% 197 82.2%

85 3 95 111.8% 87 109.2% 113 84.1%

148 17 146 98.6% 155 94.2% 188 77.7%

109 12 133 122.0% 135 98.5% 149 89.3%

129 12 132 102.3% 152 86.8% 187 70.6%

648 99 758 117.0% 685 110.7% 908 83.5%

180 15 189 105.0% 216 87.5% 257 73.5%

584 89 662 113.4% 648 102.2% 800 82.8%

※ 雇用保険受給者の早期再就職件数は、基本手当の支給日数を所定給付日数の３分の２以上残して早期に再就職した件数

※ 集計の都合上、令和元年11月の実績を記載しています。
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雇用保険受給者の早期再就職件数


