
 
 

              

函 館 公 共 職 業 安 定 所  発 表 

平成２９年１月２７日（金） 

 

平成２８年１２月の雇用失業情勢 
（平成２８年１２月内容） 

    管内の雇用失業情勢は 

    『改善している』 

 

 

 

 

 

 平成２８年１２月の有効求人倍率（常用（パートを含む））は１．０１倍（１２月としては過去最

高値 前年同月０．９４倍）と前年同月を０．０７ポイント上回った。この結果７９か月連続で前

年同月を上回った。 

 

 

 

 

 

 新規求職者は１，２７３人で前年同月比▲５．４％ ▲７３人と１２か月連続で減少した。（雇用

ニュースはこだて（以下同）１ｐ参照） 

 

（男女構成） 男性は５５０人で前年同月比▲１０．９％ ▲６７人で減少し、女性も７２２人と

前年同月比▲０．８％ ▲６人で減少した。（同２ｐ参照） 

 

（年齢別状況） １１の年齢区分のうち、前年同月比で増加したのは「２５～２９歳」、「３５～３

９歳」、「６０～６４歳」、「６５歳以上」、の４区分であり、他はすべて減少した。（同２ｐ参照） 

 

（雇用保険受給者の状況） 新規求職者のうち雇用保険受給者は３８０人で前年同月比▲１２．８％ 

▲５６人と減少した。（同３ｐ参照） 

 

（求職前の状況） 新規求職者の求職前の状況は、在職者が３３５人（前年同月比８．１％ ２５

人）と増加、前職離職者は８１７人（同▲８．１％ ▲７２人）で減少、うち事業主都合離職者は

２８８人（同▲１８．４％ ▲６５人）で減少し、うち自己都合離職者は５０４人で前年同月と変

わらなかった。無業者は１２１人（同▲１７．７％ ▲２６人）と減少した。（同３ｐ参照） 
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Ⅰ 概     要 

Ⅱ 求職者の動向 
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 月間有効求職者は６，５０５人で前年同月比▲８．０％ ▲５６７人と６６か月連続で減少した。

（同１ｐ参照） 

 

（男女構成） 男性は２，８７０人で前年同月比▲１２．１％ ▲３９４人で減少し、女性も３，

６２８人で同▲４．６％ ▲１７４人と減少した。 

 

（雇用保険受給者の状況） 月間有効求職者のうち雇用保険受給者は２，６０７人で前年同月比▲

６．０％ ▲１６６人と減少した。 

 

 

 

 新規求人数は２，０３７人で前年同月比▲６．３％ ▲１３６人と２か月ぶりに減少した。（同４

ｐ参照） 

 

（産業別の状況） 主な産業別でみると「宿泊飲食サービス」は２９１人（同２６．０％ ６０人）、

「医療福祉」は５３６人（同２．９％ １５人）で増加した。一方、「建設業」は２５３人（同▲１

４．２％ ▲４２人）、「製造業」は１８４人（同▲４．２％ ▲８人）、「運輸郵便業」は９３人（同

▲６．１％ ▲６人）、「卸売小売業」は２０２人（同▲３２．９％ ▲９９人）、「生活サービス娯

楽」は１００人（同▲１１．５％ ▲１３人）、「その他サービス」は２４４人（同▲６．９％ ▲

１８人）で減少した。（同４ｐ参照） 

 

 月間有効求人数は６，５９５人で前年同月比▲０．３％ ▲２３人で、１４か月ぶりに減少した。

（同１ｐ参照） 

 

 

  

 １２月の就職件数は３７４人で前年同月比▲２．６％ ▲１０人減少した。（同７ｐ参照） 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせは、ハローワーク函館（企画調整部門）０１３８－２６－０７３５（４８＃）                                                               

Ⅲ 求人の動向 

Ⅳ 就職の状況 


