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平成２９年８月２５日（金） 

 

平成２９年７月の雇用失業情勢 
（平成２９年７月内容） 

    管内の雇用失業情勢は 

『高水準で推移しているが、一部に懸念がある』 

 

 

 

 

 

 平成２９年７月の有効求人倍率（常用（パートを含む））は１．０４倍（前年同月１．０６倍）と

前年同月を０．０２ポイント下回った。この結果８７か月ぶりに前年同月を下回った。（雇用ニュー

スはこだて（以下同）１ｐ参照） 

 

 

 

 

 

 新規求職者は１，４９８人で前年同月比▲１．１％ ▲１６人と６か月連続で減少した。（同１ｐ

参照） 

 

（男女構成） 男性は６１７人で前年同月比▲２．７％ ▲１７人で減少。女性は８７８人で前年

同月と変わらなかった。（同２ｐ参照） 

 

（年齢別状況） １１の年齢区分のうち、前年同月比で増加したのは「２０～２４歳」、「５５～５

９歳」、「６０～６４歳」、「６５歳以上」、の４区分であり、「４５～４９歳」は増減なし、他はすべ

て減少した。（同２ｐ参照） 

 

（雇用保険受給者の状況） 新規求職者のうち雇用保険受給者は５１１人で前年同月比４．５％ ２

２人と増加した。（同３ｐ参照） 

 

（求職前の状況） 新規求職者の求職前の状況は、在職者は３９３人（前年同月比６．８％ ２５

人）で増加、前職離職者は９６２人（同▲２．７％ ▲２７人）で減少、うち事業主都合離職者は

担 
 
 

当 
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Ⅰ 概     要 

Ⅱ 求職者の動向 
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２２５人（同▲４．７％ ▲１１人）で減少、うち自己都合離職者は６９７人（同▲２．０％ ▲

１４人）で減少、無業者は１４３人（同▲８．９％ ▲１４人）で減少した。（同３ｐ参照） 

 

 月間有効求職者は７，１５９人で前年同月比▲２．２％ ▲１６２人と７３か月連続で減少した。

（同１ｐ参照） 

 

（男女構成） 男性は３，１４１人で前年同月比▲２．８％ ▲９０人で減少した、女性は４，０

０８人で同▲１．８％ ▲７２人と減少した。 

 

（雇用保険受給者の状況） 月間有効求職者のうち雇用保険受給者は３，００６人で前年同月比▲

２．７％ ▲８５人と減少した。 

 

 

 

 新規求人数は２，５１７人で前年同月比▲７．７％ ▲２１０人と２か月連続で減少した。（同４

ｐ参照） 

 

（産業別の状況） 主な産業別でみると「建設業」は２６５人（同２．７％ ７人）、「運輸郵便業」

は１１２人（同９．８％ １０人）、「医療福祉」は７８２人（同９．８％ ７０人）、で増加した。

一方、「製造業」は２１６人（同▲１３．９％ ▲３５人）、「卸売小売業」は３４２人（同▲３４．

９％ ▲１８３人）、「宿泊飲食サービス」は２４９人（同▲１７．３％ ▲５２人）、「生活サービ

ス娯楽」は１０５人（同▲１５．３％ ▲１９人）、「その他サービス」は２３４人（同▲１４．０％ 

▲３８人）で減少した。（同４ｐ参照） 

 

 月間有効求人数は７，４３３人で前年同月比▲３．８％ ▲２９５人で８か月連続で減少した。（同

１ｐ参照） 

 

 

 

  

 ７月の就職件数は４８９人で前年同月比▲８．４％ ▲４５人減少した。（同７ｐ参照） 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせは、ハローワーク函館（企画調整部門）０１３８－２６－０７３５（４８＃）                                                               

Ⅲ 求人の動向 

Ⅳ 就職の状況 


