
 
 

              

函 館 公 共 職 業 安 定 所  発 表 

平成２９年１２月２２日（金） 

 

平成２９年１１月の雇用失業情勢 
（平成２９年１１月内容） 

    管内の雇用失業情勢は 

『高水準で推移しているが、一部に懸念がある』 

 

 

 

 

 平成２９年１１月の有効求人倍率（常用（パートを含む））は１．０８倍（前年同月１．０４倍）

と（前年同月を０．０４ポイント）上回った。この結果３か月連続で前年同月を上回った。 

 

 

 

 

 新規求職者は１，４８６人で（前年同月比▲３．５％ ▲５４人）と２か月ぶりに減少した。（雇

用ニュースはこだて（以下同）１ｐ参照） 

 

（男女構成） 男性は６４４人で（前年同月比▲３．３％ ▲２２人）と減少し、女性も８４２人

で（前年同月比▲３．６％ ▲３１人）と減少した。（同２ｐ参照） 

 

（年齢別状況） １１の年齢区分のうち、前年同月比で増加したのは「１９歳以下」、「３０～３４

歳」、「３５～３９歳」、「４０～４４歳」、「６５歳以上」の５区分であり、他はすべて減少した。（同

２ｐ参照） 

 

（雇用保険受給者の状況） 新規求職者のうち雇用保険受給者は４３９人で（前年同月比▲８．４％ 

▲４０人）と減少した。（同３ｐ参照） 

 

（求職前の状況） 新規求職者の求職前の状況は、在職者は３７７人（前年同月比▲４．６％ ▲

１８人）で減少した。無業者は１７１人（同５．６％ ９人）で増加した。前職離職者は９３８人

（同▲４．６％ ▲４５人）で減少した。前職離職者のうち事業主都合離職者は２８２人（同９．

７％ ２５人）で増加した。うち自己都合離職者は６２０人（同▲９．６％ ▲６６人）で減少し

た。（同３ｐ参照） 
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Ⅰ 概     要 

Ⅱ 求職者の動向 

http://www.mhlw.go.jp/kinkyu/catch_phrase/index.html
http://www.mhlw.go.jp/index.html


 月間有効求職者は６，８８２人で（前年同月比１．８％ １２５人）と３か月連続で増加した。（同

１ｐ参照） 

 

（男女構成） 男性は３，０３０人で（前年同月比３．５％ １０２人）と増加し、女性も３，８

４６人で（同０．６％ ２３人）と増加した。 

 

（雇用保険受給者の状況） 月間有効求職者のうち雇用保険受給者は２，６５４人で（前年同月比

▲４．９％ ▲１３６人）と減少した。 

 

 

 

 新規求人数は２，５４５人で（前年同月比▲８．３％ ▲２３１人）と４か月ぶりに減少した。（同

４ｐ参照） 

 

（産業別の状況） 主な産業別でみると「建設業」は２４６人（同５．１％ １２人）、「運輸郵便

業」は１８８人（同６６．４％ ７５人）、「医療福祉」は７７０人（同８．９％ ６３人）で増加

した。一方、「製造業」は１７７人（同▲２５．０％ ▲５９人）、「卸売小売業」は３１４人（同▲

３７．８％ ▲１９１人）、「宿泊飲食サービス」は３８７人（同▲１２．６％ ▲５６人）、「生活

サービス娯楽」は９１人（同▲９．９％ ▲１０人）、「サービス」は２０４人（同▲１６．４％ ▲

４０人）で減少した。（同４ｐ参照） 

 

 月間有効求人数は７，４４２人で（前年同月比５．６％ ３９４人）と３か月連続で増加した。（同

１ｐ参照） 

 

 

 

 １１月の就職件数は４４８人で（前年同月比０．０％ ０人）と変わらなかった。（同７ｐ参照） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせは、ハローワーク函館（企画調整部門）０１３８－２６－０７３５（４８＃）                                                     

Ⅲ 求人の動向 

Ⅳ 就職の状況 


