
 
 

     

   

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★自分にとって、条件の良い会社（賃金）も大事ですが、「何をしたいか？」が仕事をする

時に大事だと思います。そのためにも、マザーズでぜひ相談をして、納得のいく仕事を見

つけてほしいと思います。条件だけで仕事を選ぶと、途中で辛くなり、退職する人をたく

さん見ました。 

★事務の仕事にこだわりすぎない方が良いと思います。接客や販売など、主婦に向いてい

る仕事も一度考えてみたら良いのでは。給料や休日も大切だけれど、自分が何をやりたい

のか、その仕事で本当に輝いて働いていけるか、じっくり仕事の内容を考えた方が良いで

す。自分が働いた時、楽しく仕事ができているのかイメージして職種を決めたら良いと思

います。頑張ってください。 

★ブランクがあっても、自分の状況をきちんと把握することで、自分に合う仕事が見つか

ると思います。セミナーに参加したことで、必要な情報が得られたとともに、同じように

求職活動を頑張る方の存在が励みになりました。 

 

★子どもがいると、どうしても外せない条件が増えてきてしまいますが、何のために働くの

か、家族とよく話し合って、色々な方に相談しながら前向きに頑張ってください。 

★家族がどこまで協力してくれるのか、子どもが急に熱を出した時はどうするのかなどを事

前に話し合っておくといいと思います。働くと（特にブランクがあると）身体面、精神面の

疲労が思った以上にあります。事前に相談しておくと、協力してもらえることが多いです。 

★母親が仕事をするということは、家族の協力がとても必要です。一人で頑張らずに、相談

して家族の分担をしていくことで、家族のコミュニケーションができ、自分も楽しく仕事が

できていくと思います。 

「家族」とよく話し合っておいて！ 

「自分が何をしたいのか」を考えてみて！ 

★就職＝ゴールではないので、焦らず、その会

社をよく吟味し、応募されることをお勧めしま

す。 

★自分が長く働ける環境か、仲良くやっていけ

る面接官かこちら側も選ぼうという気持ちで就

活をすると、前向きでいられると思います。 

 

就職＝ゴールではありません。 

★どの職種でも、明るさ・謙虚さ・

誠実さが求められている気がしま

す。私もまだまだ半人前ですが、初

心を忘れず頑張りたいと思います。

働く母親は本当に大変ですが、とも

に頑張りましょう！ 

 

ともに頑張りましょう！ 


