
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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海外より直接輸出入を行い世界を視野に入れなが
ら、四季折々に生み出された北海道の美味しく魅
力的な良いものを全国の量販店や海外に向けて販
売する新商品開発や産地開発を得意とする食品商
社
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食の世界は一番保守的であるからこそ、その食文化を
伝えることの難しさとそれに勝る喜びを仕事を通じて
感じることができます。社員は自らの計画に基づき、
自由に即決出来るようなスピード感と各自の持ち味を
生かした方法で行動しています。次世代に向けて意欲
的に活動する社員を求めています。

36.2

平均年齢

歳7 人

0111-101337-0

創業

1979 年

事業所番号:

先輩社員から
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自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
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なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

食と安全と信頼をｷｰﾜｰﾄﾞに新たな
価値をお届けする食品商社

採用者数
(うち女性)

北 海 道
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068-0042 北海道岩見沢市北2条西10丁目3番8号
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マルナカ松屋商事株式会社

入社11年目の女子です。入社２年目より会社の新企画
商品（商標登録取得）の立上げに関わらせてもらいま
した。現在はその新商品の専属担当として全国で活躍
できる場を頂いています。少数精鋭の中で色々と大変
な場面もありますが、先輩達に刺激を受けながら仕事
にやりがいを求めることができる職場と感じておりま
す。

１．今日より明日の自己革新に努める人（夢と情熱
）２．楽しい職場作りの為に自分はいま何を成すべき
かを知る人（協調性）３．企業に携わる者全てが営業
を担う心構えを持つ人（職務能力の向上）
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メッセージ

JR函館本線岩見沢駅から徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年05月20日更新
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会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


