
 企業PRシート

住所：〒084-0910
北海道釧路市昭和中央4丁目18‐1　イオンモール釧路昭和店 1F
電話：0154-55-7193
設立：2018年4月26日（As-meエステール株式会社）　
従業員数：2,875人（As-meエステール全体）
産業分類： 宝石、宝飾品、貴金属製品の小売販売事業

「わたしらしく、あなたらしく。」

エステールは、お客様の記念日や人生の節目に寄り添い、

ジュエリーを通して 「笑顔」 と 「感動」 を お届け しているジュエリー専門店です。

婚約・結婚、誕生日、成人、就職、ご自身へのご褒美など、

一人ひとりのお客様の想いに寄り添ったご提案を大切にしています。

未経験 からスタートしたスタッフも多数活躍しており、

接客経験がない方でも安心して働ける研修制度を整えています。

地域のお客様とのつながりを大切にし、 長く愛される 店舗づくりを目指しています。

高卒以上
経験不問・資格不問・性別不問

人と話すこと・楽しませること・喜ばせることが好き
「相談してよかった」と言われることがある
未経験でも接客・ジュエリーに興味がある
新しいことに前向きに取り組める
寄り添う気持ちを大切にしている

お客様との会話を通して

ご希望やライフスタイルを伺いながら

最適なジュエリーをご提案します。

■ 接客、販売
■ 商品管理、陳列
■ 店舗クリンリネス
■ 顧客管理（DM発送 等）

正社員：実働7時間45分

  ハローワーク釧路

「 ありがとう 」 が いただけるジュエリー販売を。

販売スタッフ 求める人物像



～ 頑張りを評価してくれる環境 で キャリアアップ可能 ～
【等級制度】導入により、役職に関係なく給与UPも目指せます★　業績に応じ インセンティブあり

入社後のキャリア/給与モデル

福利厚生・社内制度・研修制度

 企業PRシート

  ハローワーク釧路

■ 年間休日120日
■ リフレッシュアニバ―サリ―休6日

■ 有給休暇（入社6ヵ月後10日）

■ 介護休業制度

■ 育児休業制度、産前産後休業制度

　　※取得実績多数あり！

■ 通勤費全額支給　（会社規定有）

■ 社会保険完備（入社日当日より加入）

■ 確定拠出型年金

■ 社員持株会制度

■ グループ会社社割（眼鏡、帽子、飲食等）

■ 資格取得支援あり（給与UPが狙えます）

月給 20万7,000円～
固定残業時間（トータル） 10時間/月残業代 16,560円

★ 残業0時間でも定額支給
★ 昇給・賞与年2回
★ 交通費全額支給
　　（上限無し※規定支給）

未経験 でも 安心
【店舗で実践的な教育】
【オンライン：1ヵ月(基礎)、3ヵ月(知識)、6ヵ月(1・3ヵ月の振り返り)研修】の実施

※ 引っ越しを伴う転勤はありません ※

先輩社員インタビュー

過去にネックレスを購入し、お店の雰囲気も良く店員さんも親切に対応してくれた事がきっかけです。

福利厚生も充実しており長く働けると感じました ✨

‣ 入社したきっかけ

入社時は専門知識ゼロでしたが、研修制度が充実しており

店長や先輩スタッフが優しく教えて下さるので、とても相談しやすい環境で未経験でも安心できました。

‣ 知識はどのように身につけましたか？

お店全体や個人の掲げた目標を達成できた時、

お客様から『ありがとう』のお言葉をいただいた時に特にやりがいを感じます。

また、ジュエリーはお客様にとって一生の思い出や節目に寄り添う特別なものだからこそ

そのような大切なお品物選びのお手伝いができることに喜びを感じています♪

お客様一人ひとりに寄り添いながら接客を重ねることで、お客様との信頼関係が深まり、

「お客様との繋がりも深い」と感じられるところも、この仕事の大きな魅力です！

‣ この仕事のやりがいは？


