
企業PRシート ハローワーク釧路 掲載用

株式会社キッズランド / 株式会社PCI / 一般社団法人PCI

「やってみたい」を引き出し、
「できた」につなげる保育。

法人情報等

住所：〒085-0063 北海道釧路市文苑1丁目22-17
電話：0154-38-6617 設立：1995年 従業員数：181名（2026年8月現在/グループ法人計） 産業分類：児童福祉事業

理念

豊かに生きていく力を身につける。

保育園・認定こども園、児童発達支援・放課後等デイサービス、塾・教室
などを運営する子ども総合グループです。
釧路では保育園キッズランドを中心に、子どもたちの「自立」と「適応」
をねらいにした保育・支援を行っています。

求める人物像

子どもと丁寧に向き合い、子どもの成長のために何が必要かを考え、チームで協力しなが
ら保育ができる方を歓迎します。

主な業務内容（保育園勤務）

保育業務

● 子どもの生活・遊びの援助
● 日々の成長に合わせた関わり
● 行事や活動の準備・実施

保護者連携・記録

● 登降園時の声かけ・共有
● 子どもの様子の記録
● ICTを活用した連絡・情報共有

チーム保育

● 先輩職員と相談しながら保育
● 保育園・療育施設との学び合い
● 子どもの「できた」を増やす関わり

ハローワーク釧路

子ども一人ひとりの発達や興味に合わせて環境や関わりを工夫し、子どもたちの成長をサポートしています。

ホームページは
こちら



企業PRシート ハローワーク釧路 掲載用

入職後も、ひとりで抱え込まない。
園の流れを知るところからスタートし、先輩職員と一緒に少しずつ業務をお願いしていきます。

入職後のサポート

① まずは園と子どもたちを知る

入職直後から任せきりにせず、園の流れや子どもたちと
の関わり方を確認しながらスタート。

② 先輩職員が日々の保育をサポート

ブランクのある方・経験が浅い方も、わからないことを確
認しながら慣れていけます。

③ 研修制度で学びを応援

OJT、法人内研修、外部研修費用の補助など、保育士と
して学び続けられる環境があります。

④ 保育＋療育の視点を学べる

法人内の児童発達支援施設を見学し、子どもの発達理
解を日々の保育に活かせます。

先輩職員からのメッセージ

ライフステージに合わせて働き方を変えながら、保育士として長く続けてきた実例があります。

1日の流れ（例）

8:30

出勤
受け入れ
朝の会

10:00

設定保育
あそび

11:30

給食
生活援助

13:00

午睡
交代で休憩

事務

15:00

おやつ
降園対応
翌日準備

17:30

引継ぎ
退勤

お疲れ様でした！

保育士として、その先の働き方も選べます

保育を深める
担任・主任などへ

ライフステージに合わせる
パート・正職員など随時相談可

専門性を広げる
療育・教室との連携や異動

求人票だけでは伝わりにくい 園の雰囲気・職員同士の関わり・子どもたちとの関わりを まずは見学で感じてください。

ハローワーク釧路

長く働きながら、いろいろな経験ができる職場です！

入職後は保育園で子どもたちと関わりながら経験を積み、その後、児童発達支援など法人内のさまざまな施設にも携わっ
てきました。

保育園で子どもの生活や集団での姿を見る経験と、療育で一人ひとりの発達をより詳しく考える経験は、それぞれ違った
学びがあります。

法人内に保育園や児童発達支援施設など複数の事業があるため、1つの職場で長く働きながら、自分の興味やライフス
テージに合わせて経験の幅を広げていけることが、キッズランドで働く魅力の一つだと感じています。

子どもと関わる仕事を続けたい方、保育だけでなく発達支援についても学んでみたい方には、幅広い経験ができる環境
があるのでおすすめです！


