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「障がい者雇用促進フェア２０２６」を開催します  

 

  「障害者の雇用の促進等に関する法律」における障害者雇用率制度では、一般民

間企業の事業主は、その労働者の２．７％以上の障害者（身体障害者、知的障害者、

精神障害者）を雇用しなければならないこととなっています。 

   帯広公共職業安定所では、例年、障がい者の一層の雇用促進を図るため、企業

の採用担当者と障がい者が一堂に会する合同就職面接会「障がい者雇用促進  

フェア」を開催しており、本年度は下記のとおり開催いたします。  

なお、民間企業の法定雇用率は令和８年７月から引き上げ（２．５％→２．７％）

となっています。 

 

 

記 

 

 １ 開催日時 令和８年１０月２１日（水） １４時００分～１６時００分 

  

２ 開催場所 ホテルグランテラス帯広 ２階 プルミエ 

         帯広市西１条南１１丁目２番地 

   

  ３ 参加予定企業 １８社 

 

  ４ その他 

     主催：帯広公共職業安定所 共催：北海道十勝総合振興局、帯広市 

厚生労働省北海道労働局 
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