
株式会社 ケア・アール

『いい仕事をしよう』

『我慢しない介護』

『我慢させない介護』

『楽しくなきゃ介護じゃない』

私たちは、自立支援の信念のもと、

永年社会に貢献された方々に

今一度自分の個性を見出し、

豊かな生活環境の中で、

活気ある生活、

楽しい「生きがい、人間らしく」を

再認識していただくと共に、

すべての職員が自分の仕事に誇りを持ち社会と地域に貢献することを目指します。

※ＰＲシートはお仕事を探している方への情報提供のために作成しています。転用・転載はご遠慮下さい。

事業所番号 0102-614979-0



研修制度

　研修制度あり
　※入社後、業務を行いながらひとつひとつ覚えて
　　いただきます。
　※訪問介護ステーションの場合は、同行を行い、
　　慣れていただいてから、1人で行っていただきます。

　※資格取得支援制度あり
　　　訪問介護に所属した場合、介護職員初任者研修
　　　以上の資格が必要となり、事業所負担で取得可。
　　　ただし取得までは、時給での支給となる。
　※介護休暇制度
　※健康診断

　ほとんどありません。時間外勤務

　採用月から付与されるので安心です。
　４月～９月入社の方は１０日付与、
　１０月以降入社の方は採用月によって日数が変わります。

　サービス付高齢者住宅の運営（２拠点）
　有料老人ホームの運営
　訪問介護
　訪問看護
　通所介護（デイサービス）
　福祉用具貸与、販売の運営
　定期巡回随時訪問介護看護の運営

業務内容

　53名　女性44名　男性9名
　　　　　（年齢29歳～69歳）

従業員
性別年齢層

有給休暇

福利厚生

会 社 概 要

定期巡回

あーる

有料老人

ホーム

幸優ききょ

う

ヘルパー

ステーション

あーる

チームワークが

大切なお仕事
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訪問看護

ステーション

あーる

デイサービ

スセンター

あーる

福祉用具

事業所

あんどワン

「株式会社 ケア・アール」

「J.Canvasu Co.,Ltd」の

グループ企業になりました！

たくさんの働き方ができる

事業所です！

サービス付

高齢者住宅

幸優



必要な
知識・経験

　＜介護員＞
　応募には資格、経験いずれも不問です！
　訪問介護のお仕事の場合は、介護資格が必要です。
　資格のない方は、入社後に取得可能です。

　＜看護師＞
　資格があれば、経験不問です！

求める人材
選考基準

　・仕事を楽しんで行うことができる方
　・チームワークを大切にできる方

事業所スタッフのコメント
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利用者様が「ありがとう」「今日もよろしくね」と言ってくれたり、

利用者様と１日笑顔で仕事を終え、帰る時に「また明日も待ってる

よ」と声を掛けて頂ける事が１番やりがいを感じる時です。

皆で協力、相談し合え笑顔の絶えない職場です。

病気等の急な休みもシフト調整や皆が協力してくれるので、

小さなお子様がいても安心して働く事が出来ます。

＜身体介護＞

食事や排せつの介助

着替え

清拭

通院介助など

当社はサービス付高齢者住宅を運営し、ご利用者様が安心して生活でき

る

環境づくりを行っています。

未経験からスタートする職員も多く、研修制度が充実して

いる為、働きながら資格取得も可能です。

実際に私も未経験で入社し、会社のサポートを受け

ながら、初任者・実務者研修を取得しました。
介護の仕事は大変な事もありますが、ご利用者様によりそい、

日々やりがいを感じられる仕事です。

また、小さな子供がいる職員もおり、急なお休みにも職場全体で

＜生活援助＞

買い物

洗濯

掃除

事務作業が出来るスペース

見学に来てください！

お待ちしてます！！


