
対象求職者

ハローワーク小樽ホームページ＞事業主の方＞会社説明会「シニア世代合同会社説明会」
参加申込み専用フォームからお申込みください

申込み締め切り 令和８年５月８日（金）

問合せ先 ハローワーク小樽 事業所部門 0134-32-8689（31＃）

・申し込み多数の場合は、職種や求人内容、労働条件等により当所で４事業所を選定させていただきます。
＊先着順ではありません。
・参加決定後は、キャンセルできません。当日まで求人の採用枠の確保をお願いいたします。
・合同説明会当日は、会場の都合上、事業所担当者１～２名までの参加とさせていただきます。
・当説明会は、【予約なし】【個別相談】【普段着で参加OK】とさせていただきます。

【必ずお読みください】

対象事業所

①ハローワーク小樽で求人を出されている事業所が対象。

②おおむね５５歳～７０代のシニア世代で、就職活動をされている方を積極的に採用していただけること。
③各企業ブースで１５～２０分程度、個別に参加者にお仕事内容、勤務形態、職場環境などの説明、相談をし
ていただき、可能であれば後日職場見学をさせていただけること。
④告知用ポスターやリーフレットで使用する画像（公式サイトまたは求人者マイページ登録画像等）を提供して
いただけること。
⑤参加いただける事業所は４社です。

令和８年

金６.12
ハローワーク小樽 ２Ｆ会議室

９：３０～１１：００

■おおむね５５歳～７０代のシニア世代の方

R6.6 R6.10 R7.3 R7.6 R7.10 R8.1
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シニア世代合同会社説明会 会場

前
回
の
会
場
ブ
ー
ス
で
す

ハローワークおたる２Ｆ会議室内で、４つのブースを配置します。

シニア世代が活躍できる求人はありませんか？

①60歳以上の求職者向けワーク情報にて紹介
・ハローワークおたる職業紹介窓口で、積極的に求職者に求人を提供
・通常の一般求人と比較すると、シニア世代の求職者からは、ご自身
の年齢を気にせず安心して応募することができるため、効果は大。
このワーク情報はシニア世代に人気があります。

②シニア世代合同会社説明会をご利用いただけます

・年に３回程度開催しています。就職活動に積極的なシニア世代の
求職者で活気が溢れています。

③助成金が活用できます

・「特定求職者雇用開発助成金」の高齢者（60歳以上）を採用すると、
助成金の支給対象となることがあります。
＊支給要件がありますので、詳細はパンフレットまたは北海道労働局
ホームページ「各種助成金制度のご案内」をご覧ください。

■シニア世代を対象とした求人作成に関する相談・シニア世代合同会社説明会に
関するお問い合わせは、ハローワーク小樽 事業所部門（70番窓口）まで
お気軽にどうぞ！

0134-32-8689（自動音声案内 31＃）
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