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弊社は1964年に創業以来、地域の皆様をはじめ各官公庁様、
大手建設会社様など多くのお客様からのご愛顧、ご支援に支
えられ2024年には創立60周年を迎えることができました。こ
れからも「堅実経営」と「確実施工」を信条に地域社会から
必要とされ続ける企業として人間社会の進歩発展に貢献する
という理念のもと、土木・建築業を展開して参ります。
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非正規雇用の職場情報

全従業員の物心両面の幸福追求と
、社会の進歩発展に貢献します

採用者数
(うち女性)

北 海 道

名 名 名

085-0045 北海道釧路市住之江町２番７号

タカオコウギョウカブシキガイシャ

タカオ工業株式会社

施工管理業務を主とした非常にやりがいのある仕事で
す。ワークライフバランスも実現しやすい、働きやす
い職場環境です。是非一緒に施工管理業務に携わって
みませんか。

釧路管内を中心に広く社会に貢献するとともに、お客
様に寄り添った”ものづくり”の喜びを共に共有でき
る『責任感』と『やる気』がある人材
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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ハローワークインターネットサービス
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