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★職場見学会
◆見学してもらいたい事業場を選定していただき、ハローワークスタッフが同行の上、参加求職者と
一緒に直接事業所を見学させていただくイベントです。

◆見学内容は、ご要望に応じて柔軟に対応いたします!
＜実施例＞事業所説明（20分）

事業所見学（30分）
現役スタッフとの座談会（30分）

◆参加受入人数や当日の流れについては、予め現地を見させていただき、打ち合わせの上、決定い
たします。

＜参加者アンケート結果では・・・＞
9割の方が見学会について肯定的かつ「役に立った」と回答!
実際に働く現場を見ることで、業界に対するイメージ変化や応募への動機付けにも繋がっています!

スタッフ同士のデ
モンストレーション
を見てもらう

知ってるようで、知らない
業界を見てもらうことで理
解を進める！

◆見学先へは、ハローワーク借り上げの貸し切りバスで訪問させていただくほか、現地集合・解散
なども選択可能です。

みなさんの業界の「当たり前」は
意外と知られていないかも!?
一度職場を見てもらってアピール
しませんか?

P.５

普段なかなか見ることのできない業務
風景を見てもらい、「目で見る体験」
をしてもらうことで、興味・関心を刺激！


