
ハローワークでお仕事探しをしている求職者の方に広くアピール!

◆郵送や求職者マイページを使って直接アピール!

※ハローワークスタッフが求職者へ求人票を送ります!
直接求人票を見てもらうことは、関心を持ってもらう動機付けにとても効
果的です!

（求人票ダイレクトメールサービス）

◆ハローワーク内の掲示板への貼りだし!
（ブラッシュアップ求人ＰＲサービス）

※ブラッシュアップポイントをＰＯＰ等を使って視覚的にアピール!
来所する様々な人の目に触れることで、興味・関心がなかった
求職者へのアピールにも!

◆マッチングイベントにて直接アピール!
（マッチングイベント実施サービス）

※イベント周知期間も含めて求人のアピールチャンス!
イベント当日は求職者への配付等により直接アピールできます!
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★求人情報提供サービス


