
介護、看護、保育、建設、警備、運輸分野の支援対象職種について、事業所・求職者の
両面から一体的な人材確保支援を行う専門部門です。

求人票の見直し（コンサルティング） を中心に、おしごと相談会（説明会）等をはじめとした各
種イベントなど、具体的なお悩みに応じて様々なサポートメニューをご用意しております!

★人材確保対策コーナーとは

＜サポートメニューはこちら!＞

「もっと応募者が増えるように工夫したい!」、「もっと業界について知ってもらいたい!」など
人材確保のお悩みに応じた支援を実施いたします。

P.１

□ 直接、職場を見てもらいたい!

□ 働くスタッフの雰囲気を見てもらいたい!

□ 業界の今を目で見て知ってもらいたい!

□ 求人票への応募がなくて・・・

□ もっと求人票でPRできないかな?

□ どんなこと書くと、応募が増える
のかな?

□ もっと仕事のこと、業界のこと知って
もらうチャンスはないのかな?

□ 求人票では伝えきれない会社のいい
ところを知ってもらいたい!

□ 直接、求職者に会社のことを
アピールしたい!

□ 色んなイベントに参加したいけど、全部に
参加できる時間が無い。

□ 働くスタッフの雰囲気を感じてもらいなが
ら、求職者一人一人と個別に話もしたい!

□ 見直した求人票を多くの人に知ってもらい
たい!

□ 世の中に求人があふれてるけど、自分の会社
の求人は見てもらえてるのかな?

□ もっとたくさんの人の目に触れる方法はない
のかな?

おしごと相談会

詳細は⇒Ｐ.４へ

職場見学会

詳細は⇒Ｐ.６へ 詳細は⇒Ｐ.３へ

詳細は⇒Ｐ.５へ

オンライン職場見学会＆
おしごと相談会
※おしごと相談会と職場見学会のハ
イブリット版です。

求人情報
提供サービス詳細は⇒Ｐ.２へ

求人票の
コンサルティング


