
健康 厚生01060-   19850 季節雇用 雇用期間：令和7年4月1日～令和7年12月15日 雇用 労災
紋別市

土木作業員
普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

 公共工事等の一般土木工事の作業全般。
 ・道路工事

 公共工事等の駐車場、縁石の布設等
 ・ブロック布設等、草刈作業、倒木処理等

 ・下水道、型枠、コンクリート工事
 ◆業務状況により、雇用期間が延長となる場

 合があります。
 ◆翌年の再雇用の可能性があります。

有限会社 岩岡土建
275,000

不 問

8:00～17:00 264,000
～

健康 厚生01060-  418051 正社員以外 雇用期間：令和7年4月1日～令和8年3月31日

不 問
紋別市

雇用 労災

株式会社紋別観光振興公社
180,000

8:40～17:10 180,000
～

健康 厚生

旅客グランドスタッフ業務
【見学可能】

普通自動車運転免
許必須

オホーツク紋別空港にて、就航便の旅客スタッフ
及びグランドスタッフの業務を行っていただきます

 （ローテーション制）実務前に座学訓練を経て
 実務に当たっていただきます。

 旅客スタッフ業務：カウンター業務・発着案内
 業務・ロビーサービス業務

 グランドスタッフ業務：航空機の誘導・手荷物・
  貨物の塔降裁及び仕分け・専用車両の運転

01060-  414851 正社員

 各酪農家を廻り、牛の蹄を削る補助作業の
 ほか、付随する業務に従事します。

 ＊未経験者、歓迎します！！
 アルバイト希望の方も歓迎します。（条件等

 については応相談）
 

8:00～17:00

01010-11603251 正社員以外 雇用期間：3ヶ月 雇用 労災

紋別市

真田削蹄所

雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

削蹄師補助員
普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可）

240,020
～

250,800

不 問

202,930
～

よつ葉乳業 株式会社
202,930

18 以上
紋別市

13:00～21:00
21:00～5:00

就業時間

製造（契約社員）（紋別市）
普通自動車運転免
許必須

乳製品製造（設備機械を使用したライン作
  業、原料供給・充填・包装作業 等）

 
 ＊雇用期間満了後、３ヶ月毎更新の可能性

 あり
 
 

5:00～13:00

賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

４

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

１

紋別 滝上 興部 西興部 雄武

ハローワーク紋別
ウェブサイトでも
求人情報掲載中

▶

お仕事に応募する際は、ハローワークの紹介状が必要です。

お仕事の詳しい内容は、ハローワーク紋別までご相談ください。

採用などにより、募集が終了していることがあります。

ハローワーク紋別
0158-23-5291

今週のおしごと!

3/28
発行



10:00～15:00

12:00～18:00

13:00～17:30

10:30～2:00

～

の間の6時間程度

8:15～12:00

紋別市 の間の3時間以上
01180-  584651 パート 雇用期間：3ヶ月 労災

～
接客サービス／歌屋紋別店

不問 店舗内外において、カウンター受付・会計業務、
 調理・給仕、ルーム清掃等の接客サービス業務

 全般に従事する。＊就業時間・勤務日数・休
 日等、ご都合に合わせて面接時決定します。シ

 フト時間は、相談のもとで変動あり。＊社員登
 用制度あり。＊22時以降は時給25％ＵＰの

 1,263円となります。
 ＊就業中の方の掛けもち歓迎！！

1,010

タカハシエンターテイメント
株式会社

1,010

10:30～2:00
不 問

紋別市

01060-  417151 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 労災

～

清掃員（紋別市保健セン
ター）

不問  施設内において日常清掃業務に従事します。
 ＊事務所、廊下、トイレ、各部屋の清掃作業。

＊制服の貸与および、掃除用ゴム手袋の支給
 あり。

＊お子様の行事や病気等の急な休みについて
 対応可能です。

 ＊７０歳以上の応募も歓迎します！
 

8:00～12:00 1,010

株式会社 ビルマスター
1,010

不 問

01060-  416951 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

～
事務員

普通自動車運転免
許必須

 ＊一般事務のお仕事です。
 ・資材用品等の発注・郵便物の発送、切手の

 在庫管理など・銀行・郵便局等への外回り(社
用車(軽自動車・ＡＴ)使用)・簡単な事務作業

 (パソコンの基本操作)・来客対応、お茶出しなど
  の対応＊勤務日数について相談可能です。＊

 制服の貸与あり。＊お子様の行事や病気等の
 急な休みについて対応可能です。

8:30～12:00 1,010

株式会社 ビルマスター
1,010

不 問
紋別市

01060-  409051 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

～

給油所職員（パート）（紋別
落石給油所）

普通自動車運転免
許あれば尚可、危険
物取扱者(乙種)又は
危険物取扱者(丙種)
のいずれかの免許・資
格必須

＊事務所内外において、ＳＳＣ（セルフサービ
スコントローラー）制御盤でお客様の車輌への給
油に対して安全・油種等の安全確認をして給油
許可ボタンを押す（この業務は基本座って行

 う）
 ＊車輌・携行缶等への給油  

 ＊店内・店外の清掃＊ポス操作や給油作業等
 の不得手な方へのサポート。

7:00～12:00 1,300

手塚興産 株式会社
1,800

8:00～18:00
不 問

紋別市

紋別市

01060-  408151 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

食堂店員（９時３０分～）【見
学可】【７０歳以上も歓迎】

不問  食堂業務全般、その他付随する業務
 ・接客、レジ、配膳、食器洗い

 ・簡単な調理補助(サラダ盛付、米とぎなど)
 ・店舗内清掃・制服の貸与あり(ポロシャツ・エプ

 ロン・三角巾）・自社製品の社割あり
・ダブルワーク歓迎。(副業可)
 ※休日・勤務時間など労働条件については相

 談させていただきます

9:30～14:30 1,150

厚生 01060- 407951 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

有限会社 丸富渡辺水産
1,400

不 問

01180-  583851 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

18 ～ 59

雄武町職員として一般事務全般に従事します。
（窓口業務、パソコン業務、電話対応 等）
地域包括支援センターに配置され併設の居宅
介護支援事業所において、介護支援専門員と
しての業務となります。
居宅介護支援業務（ケアマネジメント業務 ケ
アプラン作成、モニタリング等）、地域包括セン
ター業務（相談業務、要介護認定調査等）

8:30～17:15 227,800
～ ～16:00～00:00

19:00～2:00
雄武町役場

322,700

60以下

普通自動車運転免
許必須、介護支援専
門員(ケアマネージャー)
必須

紋別市 の間の8時間程度 雄武町

就業時間 賃金/年齢

（正）接客サービス／歌屋紋
別店

不問 ○店舗内外において、接客サービス業務全般、
及び店舗管理業務・ 人材育成、営業・ポス

 ティング等の宣伝／広告活動、売上ＵＰのため
 の戦略・戦術の立案／実行等に従事する。

10:30～18:00 213,000 介護支援専門員

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

タカハシエンターテイメント
株式会社

228,000

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

２

紋
別
市
・
パ
ー
ト

３

雄
武
町

おしごとさがし、どうしよう。 と思ったら、ハローワーク紋別へ。

求人検索から、応募、履歴書、面接まで、お仕事探しの「どうしよう。」はハローワークへご相談ください。

紋別市

介護、福祉

検索

１.場所と

３.すぐ検索

２.職種で

最短３ステップで
近くのおしごと、すぐわかる。

ハローワーク紋別
ウェブサイトで提供中▶

ハローワークもんべつ

かんたん求人検索

「求職者マイページ」でお仕事探しがもっと便利に！

～ハローワークインターネットサービスのご案内～

「求職者マイページ」でできること

・ よく使うお仕事探しの条件や、気になった求人を保存しておくことができます。
・ お仕事に直接応募すること（オンライン自主応募）ができます。
(※) オンライン自主応募は、ハローワークからの紹介ではありません。雇用保険の再就職手当の対象とならない場合があります。
〇 さらに、ハローワークにお仕事探しの登録をしている方は、ハローワークからおすすめの求人情報を受け取ることや、オンラインで職業紹介(オンラ
インハローワーク紹介）を受けることができます。

「求職者マイページ」のつくりかた

〇ハローワークを利用したことがある方 → メールアドレスの登録をしますので、ハローワーク紋別までお申し出ください。
〇ハローワークを利用していない方 → ハローワークインターネットサービス（右上の二次元バーコードからアクセスできます）からご登録

ください。ハローワーク紋別で手続きすることもできます。



10:00～15:00

12:00～18:00

13:00～17:30

10:30～2:00

～

の間の6時間程度

8:15～12:00

紋別市 の間の3時間以上
01180-  584651 パート 雇用期間：3ヶ月 労災

～
接客サービス／歌屋紋別店

不問 店舗内外において、カウンター受付・会計業務、
 調理・給仕、ルーム清掃等の接客サービス業務

 全般に従事する。＊就業時間・勤務日数・休
 日等、ご都合に合わせて面接時決定します。シ

 フト時間は、相談のもとで変動あり。＊社員登
 用制度あり。＊22時以降は時給25％ＵＰの

 1,263円となります。
 ＊就業中の方の掛けもち歓迎！！

1,010

タカハシエンターテイメント
株式会社

1,010

10:30～2:00
不 問

紋別市

01060-  417151 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 労災

～

清掃員（紋別市保健セン
ター）

不問  施設内において日常清掃業務に従事します。
 ＊事務所、廊下、トイレ、各部屋の清掃作業。

＊制服の貸与および、掃除用ゴム手袋の支給
 あり。

＊お子様の行事や病気等の急な休みについて
 対応可能です。

 ＊７０歳以上の応募も歓迎します！
 

8:00～12:00 1,010

株式会社 ビルマスター
1,010

不 問

01060-  416951 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

～
事務員

普通自動車運転免
許必須

 ＊一般事務のお仕事です。
 ・資材用品等の発注・郵便物の発送、切手の

 在庫管理など・銀行・郵便局等への外回り(社
用車(軽自動車・ＡＴ)使用)・簡単な事務作業

 (パソコンの基本操作)・来客対応、お茶出しなど
  の対応＊勤務日数について相談可能です。＊

 制服の貸与あり。＊お子様の行事や病気等の
 急な休みについて対応可能です。

8:30～12:00 1,010

株式会社 ビルマスター
1,010

不 問
紋別市

01060-  409051 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

～

給油所職員（パート）（紋別
落石給油所）

普通自動車運転免
許あれば尚可、危険
物取扱者(乙種)又は
危険物取扱者(丙種)
のいずれかの免許・資
格必須

＊事務所内外において、ＳＳＣ（セルフサービ
スコントローラー）制御盤でお客様の車輌への給
油に対して安全・油種等の安全確認をして給油
許可ボタンを押す（この業務は基本座って行

 う）
 ＊車輌・携行缶等への給油  

 ＊店内・店外の清掃＊ポス操作や給油作業等
 の不得手な方へのサポート。

7:00～12:00 1,300

手塚興産 株式会社
1,800

8:00～18:00
不 問

紋別市

紋別市

01060-  408151 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

食堂店員（９時３０分～）【見
学可】【７０歳以上も歓迎】

不問  食堂業務全般、その他付随する業務
 ・接客、レジ、配膳、食器洗い

 ・簡単な調理補助(サラダ盛付、米とぎなど)
 ・店舗内清掃・制服の貸与あり(ポロシャツ・エプ

 ロン・三角巾）・自社製品の社割あり
・ダブルワーク歓迎。(副業可)
 ※休日・勤務時間など労働条件については相

 談させていただきます

9:30～14:30 1,150

厚生 01060- 407951 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

有限会社 丸富渡辺水産
1,400

不 問

01180-  583851 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

18 ～ 59

雄武町職員として一般事務全般に従事します。
（窓口業務、パソコン業務、電話対応 等）
地域包括支援センターに配置され併設の居宅
介護支援事業所において、介護支援専門員と
しての業務となります。
居宅介護支援業務（ケアマネジメント業務 ケ
アプラン作成、モニタリング等）、地域包括セン
ター業務（相談業務、要介護認定調査等）

8:30～17:15 227,800
～ ～16:00～00:00

19:00～2:00
雄武町役場

322,700

60以下

普通自動車運転免
許必須、介護支援専
門員(ケアマネージャー)
必須

紋別市 の間の8時間程度 雄武町

就業時間 賃金/年齢

（正）接客サービス／歌屋紋
別店

不問 ○店舗内外において、接客サービス業務全般、
及び店舗管理業務・ 人材育成、営業・ポス

 ティング等の宣伝／広告活動、売上ＵＰのため
 の戦略・戦術の立案／実行等に従事する。

10:30～18:00 213,000 介護支援専門員

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

タカハシエンターテイメント
株式会社

228,000

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

２

紋
別
市
・
パ
ー
ト

３

雄
武
町

おしごとさがし、どうしよう。 と思ったら、ハローワーク紋別へ。

求人検索から、応募、履歴書、面接まで、お仕事探しの「どうしよう。」はハローワークへご相談ください。

紋別市

介護、福祉

検索

１.場所と

３.すぐ検索

２.職種で

最短３ステップで
近くのおしごと、すぐわかる。

ハローワーク紋別
ウェブサイトで提供中▶

ハローワークもんべつ

かんたん求人検索

「求職者マイページ」でお仕事探しがもっと便利に！

～ハローワークインターネットサービスのご案内～

「求職者マイページ」でできること

・ よく使うお仕事探しの条件や、気になった求人を保存しておくことができます。
・ お仕事に直接応募すること（オンライン自主応募）ができます。
(※) オンライン自主応募は、ハローワークからの紹介ではありません。雇用保険の再就職手当の対象とならない場合があります。
〇 さらに、ハローワークにお仕事探しの登録をしている方は、ハローワークからおすすめの求人情報を受け取ることや、オンラインで職業紹介(オンラ
インハローワーク紹介）を受けることができます。

「求職者マイページ」のつくりかた

〇ハローワークを利用したことがある方 → メールアドレスの登録をしますので、ハローワーク紋別までお申し出ください。
〇ハローワークを利用していない方 → ハローワークインターネットサービス（右上の二次元バーコードからアクセスできます）からご登録

ください。ハローワーク紋別で手続きすることもできます。



健康 厚生01060-   19850 季節雇用 雇用期間：令和7年4月1日～令和7年12月15日 雇用 労災
紋別市

土木作業員
普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

 公共工事等の一般土木工事の作業全般。
 ・道路工事

 公共工事等の駐車場、縁石の布設等
 ・ブロック布設等、草刈作業、倒木処理等

 ・下水道、型枠、コンクリート工事
 ◆業務状況により、雇用期間が延長となる場

 合があります。
 ◆翌年の再雇用の可能性があります。

有限会社 岩岡土建
275,000

不 問

8:00～17:00 264,000
～

健康 厚生01060-  418051 正社員以外 雇用期間：令和7年4月1日～令和8年3月31日

不 問
紋別市

雇用 労災

株式会社紋別観光振興公社
180,000

8:40～17:10 180,000
～

健康 厚生

旅客グランドスタッフ業務
【見学可能】

普通自動車運転免
許必須

オホーツク紋別空港にて、就航便の旅客スタッフ
及びグランドスタッフの業務を行っていただきます

 （ローテーション制）実務前に座学訓練を経て
 実務に当たっていただきます。

 旅客スタッフ業務：カウンター業務・発着案内
 業務・ロビーサービス業務

 グランドスタッフ業務：航空機の誘導・手荷物・
  貨物の塔降裁及び仕分け・専用車両の運転

01060-  414851 正社員

 各酪農家を廻り、牛の蹄を削る補助作業の
 ほか、付随する業務に従事します。

 ＊未経験者、歓迎します！！
 アルバイト希望の方も歓迎します。（条件等

 については応相談）
 

8:00～17:00

01010-11603251 正社員以外 雇用期間：3ヶ月 雇用 労災

紋別市

真田削蹄所

雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

削蹄師補助員
普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可）

240,020
～

250,800

不 問

202,930
～

よつ葉乳業 株式会社
202,930

18 以上
紋別市

13:00～21:00
21:00～5:00

就業時間

製造（契約社員）（紋別市）
普通自動車運転免
許必須

乳製品製造（設備機械を使用したライン作
  業、原料供給・充填・包装作業 等）

 
 ＊雇用期間満了後、３ヶ月毎更新の可能性

 あり
 
 

5:00～13:00

賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

４

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

１

紋別 滝上 興部 西興部 雄武

ハローワーク紋別
ウェブサイトでも
求人情報掲載中

▶

お仕事に応募する際は、ハローワークの紹介状が必要です。

お仕事の詳しい内容は、ハローワーク紋別までご相談ください。

採用などにより、募集が終了していることがあります。

ハローワーク紋別
0158-23-5291

今週のおしごと!
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