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帯 広 ガ ス 株 式 会 社
住所：帯広市西９条南８丁目５番地
電話：0155-24-4200
設立：昭和32年２月 従業員数 74人
産業分類： ガス業

作成日（更新日）令和６年１１月２６日

企業理念 「誠実に生き、情熱と責任を持って仕事をし、親切な対応の
できる、信頼ある企業集団」

◎帯広十勝のリーディングカンパニーで働く！！
私たちは、都市ガスの安全と安定供給を使命にお客

様に安心して利用いただけるよう、供給サービスを主
に行う会社です！
その他に製造や販売、ガス器具修理等都市ガス全般

に関わる業務を行い、帯広十勝の皆さんのライフライ

ンを守るとてもやりがいのある仕事です。

◎自己成長できる環境があります！
ジョブローテーションを行うことにより皆さんのス

キルアップを図り成長できる環境をしっかりと整えて
おります。

ご家庭や企業、学校等様々な
お客様へのプランニング、ガス契
約、ガス機器の販売、取付、メン
テナンス作業、ガス料金の徴収、
開閉栓作業などを行っております。

安心安全にガスが使用できるよ
うガスプラントの制御・管理や、
ガス導管の維持管理業務、
またガスの製造、製造設備の維

持管理、ガス設備の工事監督・設
計業務などを行っております。

社員が安心して働ける職場環境
の整備を行います。備品管理や施
設管理、労務管理、福利厚生、書
類作成管理、会計処理、社内イベ
ント企画など会社全体の幅広い業
務を行っています。

工務部営業部 総務部

主な業務内容

・「誠実」
嘘をつかず正直であり、間違いは素直に認め謝罪できる人。
わからないことはわからないとはっきり言える人。

・「明るく・前向き」
明るく元気で物事を前向きに捉えることができる人。

・「チャレンジ精神」
現状に甘んじず、向上心を持ち続け、新しい発想を常に模索し挑戦する人。

求める人物像
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先輩インタビュー

T・S

営業職 （2021年採用）

毎日流動的な作業が必要なので、臨機応
変に対応出来るよう、日々先輩や同僚とコ
ミュニケーションを取り自身の知識として
身につける事が大切になってきます。
責任を伴う仕事ですが、お客様から感謝

の言葉をいただけると達成感を得られます。

新人教育や研修会等、学ぶ機会を沢山与
えてくれる会社で、職場雰囲気は、若手も
多くコミュニケーションも含め、居心地の
良い環境です。

入社後のキャリア／給与モデル

30歳（係員）

260,000円／月 年収440万円

40歳（係長）

340,000円／月 年収550万円

入社後の活躍

8：30 出社→課打合→業務分担→現場

ある１日の流れ

50歳（課長）

400,000円／月 年収700万円

入社後は、所属部署において、上司・先輩のサ
ポートにより、業務習得に向けた教育を行います。
且つ、他部署を把握していただくための、入社時
教育や希望者への社内留学制度もあります。
また、必要な資格試験等の受講費用の負担や、

業務習得のための研修会への参加、出張なども充
実しております。
処遇制度により、上司とのフィードバック面談

により、個人に対するキャリアサポートも実施し
ておます。

入社後のサポート／社内制度
◎入社後サポート！
2～3年を目途に各部署に異動を行い都市ガスに関わる様々な経験を積んでいただきます。その後は適性や会社全

体の人事バランスを鑑みながら総合的に判断し配属を決定いたします。

◎充実の福利厚生、手当！
完全週休2日制で休みもばっちり！夏季休暇や年末年始もしっかりとお休みがございます！
繁忙期等で休日出勤の場合は振替でお休みがございます。転勤がないので長期的なライフプランニングも立てやすいです。
産休・育児休暇制度や資格取得支援制度、住宅手当や生活手当、冬季燃料手当など皆さんが安心して働けるような処遇制
度も充実しております。

9：00
～
12：00

現場にてガスの開栓、閉栓、修理作業
→帰社後、作業後の伝票処理

13：00 PM作業の打合→現場

13：00
～
16：00

お客様宅、現地調査、取替提案
予約済みのお客様のガス器具取替。

16：00
～
17：00

PM作業の売上等、伝票処理。
翌日作業の段取り、確認。

17：00 退勤


