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住所：帯広市東5条南6丁目15番地
電話：0155-24-7587
設立：1972年 従業員数 33人
産業分類：管工事業・土木工事業

作成日（更新日）令和 6 年 8 月 30 日

「北海道の暖房設備を皮切りに、北国の住宅環境をプロデュース」

サービスエンジニア現場代理人

主な業務内容

【未経験でも、資格がなくても大歓迎です！】
●挨拶、返事、意思表示ができ、コミュニケーションを取れる方
●お客様に寄り添い、考え、行動のできる方
●好奇心旺盛で技術の向上に努力を惜しまない方
●モノづくりが好きな方、やってみたい方

求める人物像

「北国北海道の快適な生活環境の創造」を
実現するために、住宅や施設建築物の冷暖
房・給湯給排水設備を核として、創業以来
これらの販売サービス及び技術向上に日々
取組んでおります。
常に新しく、常に先を見据えて自由な発
想と旺盛なチャレンジ精神で、今後益々多
様化が進む皆様のライフスタイルに最もふ
さわしい住環境システムの提案を通じて、
お客様に満足していただき、帯広・札幌・
釧路から社会に向けて貢献させていただき
ます。

建築会社(工務店など)か
ら工事を受注し、図面
の作成や工程の管理を
行いながら、一般住宅
や施設の冷暖房・給排
水工事等を行います。

既存のお客様のアフターサー
ビスを行います。
一般住宅の給排水の水漏れや、
冷暖房・衛生機器の修理や取
替工事が主な業務になります。
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先輩インタビュー

Ｒ・Ｔ さん

サービスエンジニア
（2017年 4月採用）

入社後のキャリア／給与モデル

入社後の活躍

8：30

ある１日の流れ(現場代理人)

9：00

13：00

入社後のサポート／社内制度

★社有車・作業服・防寒服・安全保護具・工具の貸与
★会社が認めた資格についての取得費用を補助
★社員表彰制度・無事故、無違反表彰制度
★数年に1度の社員旅行(昨年は、沖縄に行きました)

朝礼後、1日の流れの確認・準備等を
行っていきます。

工務店との打合せや工程の確認、必
要な部材の注文。

現場調査や監督、現場の職人さんの
進捗確認等へ。その現場によって進
み具合もまちまちなので、定期的に
進捗確認を行う必要があります。

16：00 打合せ資料や現場の資料整理、見積書
作成・請求の作成など事務処理。

入社してから約1年間は先輩社員と
行動して、経験を積んでいただきます。
業務に慣れてきたら、基本的に一人で
業務にあたり、状況によっては他社員
と協力しながら業務にあたっていただ
きます。
業務の中で分からないこと、不安な

ことがあっても上司や先輩社員に相談
していただければ、解決策を一緒に考
えますので、気軽に相談して下さい。

入社1年目(中途採用)

基本給 173,635円～337,300円(経験によります)
+ 諸手当

賞与 2回 (4.45ヵ月分 ※前年実績)

労働時間 8：30 ～ 17：00 (休憩60分)

休日 当社就業カレンダーによる(原則隔週土曜日休み)
【GW(5連休)・お盆(6連休)・年末年始(8連休)】

※前年実績)

新卒で、設備業に関する知識もない状態
での就職でしたが、先輩社員に教わりなが
ら日々業務にあたっていく中で知識や技術
を習得し、様々な業務を経験することで修
理できる内容も増えて、お客様から感謝し
ていただけることもありとても楽しいです。
最近は、会社の資格取得補助制度も利用

しながら多くの資格取得を目指しています。


