
４週間以内に応募があった求人の特徴

ハローワーク倶知安 ０１３６－２２－０２４８

選ばれる求人のポイント
令和５年度にハローワーク倶知安が受理したフルタイム求人のうち、３か月以内に採用が決まった

求人の約60％は求人公開から４週間以内に応募がありました。

裏面に求職者のニーズを取りまとめております。

求人者のみなさまへ

早期の人材確保のためには、求職者のニーズを踏まえた『応募したくなる求人』であることが大切

です。求人内容の検討・見直しについては、お気軽にご相談ください!

（R6.11）
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10.8%

25.2%

57日以上56日以内49日以内42日以内35日以内28日以内21日以内14日以内7日以内

３か月以内に採用が決まった求人の応募状況

66.2%

2.4%

30.1%

1.2%

正社員 正社員以外

（期間の定めなし）

正社員以外

（雇用期間４カ月以上）

正社員以外

（雇用期間４カ月未満）

雇用形態

66.0%

15.0% 11.3% 7.5%

１０時間以内 １１～２０時間以下 ２１～２９時間以下 ３０時間以上

残業時間
49.3%

36.1%

1.2%
13.2%

年齢不問 定年年齢以下 ３０歳以下 その他

募集年齢

59.0%

13.2% 8.4%
19.2%

昇給・賞与あり 昇給あり 賞与あり なし

昇給・賞与（前年度実績）

28.9%

42.1%

16.8% 12.0%

120日以上 105日以上 86日以上 85日以下

年間休日数

51%

29%
20%

不問 あれば尚可 必須

必要な経験等

応募まで

の日数
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１ 年齢構成比

２ 週休2日制希望

３ 希望賃金

17.1%

14.1%

17.1%26.5%

25.3%

～29歳

30～39歳

40～49歳

50～59歳

60歳～

39歳以下の若年層に比べて、50歳以上の求職者

の割合が高くなっており、60歳以上求職者が占め

る

割合は全体の約25％となっています。
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0.0%
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12.5%

0.0%

16.7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

～29歳

30～39歳

40～49歳

50～59歳

60歳～

毎週

隔週以上

不問

各年代において、平均8割の求職者

が週休2日制（毎週）を希望していま

す。

求職者の年齢に応じて希望賃金は高

くなりますが、50歳以上の求職者に

おいては、幅広い希望賃金が特徴とし

て見られます。
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21.7%

31.1%
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13.0%

17.9%
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

～29歳

30～39歳

40～49歳

50～59歳

60歳～

15万円未満

15～19万円

20～24万円

25～29万円

30万円～

求職者登録状況、希望条件（令和6年10月時点）


