
対象事業所

対象求職者（シニア世代）

・申し込み多数の場合は、職種や求人内容、労働条件等により当所で参加事業所を選定させて
いただきます。＊先着順ではありません。

・参加決定後は、キャンセルできません。当日まで求人の採用枠の確保をお願いいたします。
・合同説明会当日は、会場の都合上、事業所担当者１～２名までの参加とさせていただきます。
・当説明会は、【予約なし】【個別相談】【普段着で参加可】とさせていただきます。

【必ずお読みください】

小樽市、余市町管内（仁木町、古平町、赤井川村、積丹町）で、ハローワークの紹介で
就職を希望されている、おおむね５５歳～から７０代のシニア世代の方。

①ハローワーク小樽またはハローワーク余市で求人を出されている事業所が対象。
②おおむね５５歳～７０代のシニア世代で、就職活動をされている方を積極的に採用
していただけること。
③各企業ブースで１５～２０分程度、参加者にお仕事内容、勤務形態、職場環境など
の説明、可能であれば後日職場見学をさせていただけること。
④告知用ポスターやリーフレットで使用する画像（公式サイトまたは求人者マイペー
ジ登録画像等）の提供していただけること。

シニア世代合同会社説明会
参加事業所

ハローワーク小樽・ハローワーク余市合同

小樽市色内１丁目１０番１５号
ハローワーク小樽 事業所部門（７０番窓口）

☎０１３４－３２－８６８９（自動音声案内 ３１＃）

＊シニア世代合同説明会に関するお問い合わせは、下記の窓口または電話番号に
お願いいたします。

現在、
約400名の
シニア層が
ハロワに
求職登録！

＜シニア世代合同会社説明会専用ページ＞


