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株式会社 遊 佐 組
住所：中川郡池田町字西１条１丁目８番地
電話：015-572-2131
創業：大正８年 従業員数 ２９人
産業分類： 建設業

ＱＲコード等

作成日（更新日）令和５年１１月８日

企業理念

当社は、特定建設業者として公共土木

工事を主体に受注し、契約期間内に契約

内容どおりの品質を確保するため、時代

に即した感覚と技術力の研鑽に邁進し、

合理的且つ堅実で安全な施工を目指し、

発注者からの信頼と満足を得て、適正な

利益を獲得し、働く社員の物心共に潤い

のある生活と、企業の発展を通じて、地

域社会に貢献する。

「河川工事」「道路工事」「農業基盤整備工事」「治山工事」を中心に現場代理人や補助員とし
て工事全般を管理していただきます。
現場代理人は、工事現場を専属で受け持ち、工程管理や安全管理など、工事現場全体の運営を行

います。
補助員は、工事現場では写真撮影や測量、ドローンによる空撮など、現場事務所ではパソコンで

工事書類や各種図面の作成を行います。
施工管理技士の資格がない場合でも、測量や写真撮影等の現場経験を通して、将来的には施工管

理技士（国家資格）を目指していただきます。

主な業務内容

ものづくりを通して地域社会に貢献できる人材を求めています。

工事現場では、若手もベテランもいろんな方とコミュニケーション

を取りながら、責任感を持って活躍しています。

求める人物像
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安全施設点検・現場測量・写真撮影

休憩（30分）休憩後は現場か事務所で仕事

先輩インタビュー

山﨑亮輔

（２０１６年採用）

2016年に帯広工業高校を卒業し、始めは測
量の手元や現場の安全施設管理などを行って
いましたが、今では施工計画書の作成や安全
管理、図面作成、現場の測量などを任され、
とてもやりがいもあり日々充実しています。
2020年に2級土木施工管理技士を取得し、

昨年は1級土木施工管理技士補にも合格しまし
た。今は1級土木施工管理技士を目指し日々現
場管理を学び頑張っています。
弊社に興味のある皆さん、このやりがいの

ある仕事を一緒に頑張りましょう！

入社後のキャリア／給与モデル

20歳 年収370～450万円

30歳 年収440～530万円

入社後の活躍

07：00

ある１日の流れ

身の回りの清掃・朝礼の準備

40歳 年収500～560万円

経験を積むにつれて、任される業務が多くな
り、様々な新たな業務を経験していきます。
主任、係長となり、現場のスペシャリストと

して先頭に立って業務を進めていくほか、部下
の指導も行っていきます。
課長・次長・部長等となり、より専門性を求

められる業務に従事するほか、各部門のマネジ
メントを行っていきます。

社内制度
・ノートパソコン、携帯電話、社有車を貸与します。
・加入保険等：雇用、労災、健康、厚生、退職金共済、iDeCo＋（中小事業主掛金納付制度）
・現場手当30,000～、賞与年２回、住宅手当15,000～26,000（条件により支給）、冬期燃料手当
・夏季休暇：8月に4～5日間、年末年始：6～7日間、リフレッシュ休暇：4月に5～6日間 そのた休暇あり
・資格取得支援～業務に必要な資格取得費用を全額補助します
・永年勤続表彰～１０・２０・３０・４０年（表彰・記念品）、功績賞（表彰・記念品）
・転入費用助成～池田町への転入費用を助成します（移住支援金制度導入）

50歳 年収550～650万円

07：30 職員と協力会社とで朝礼

08：00

12：00 昼食・休憩（60分）

13：00 工程打ち合わせ（協力業者）

14：00 現場管理・書類整理

15：00 休憩（30分）休憩後は現場か事務所で仕事

17：30 現場作業終了

片付け、翌日の準備が終わり次第帰宅

※現場勤務の場合は07:00～17:30
（30～60分残業することがあります）

※会社勤務の場合は08:30～17:30です！

09：30

15：30 現場巡視・現場管理・書類整理

※現場状況により時間帯が多少変動することがあります


