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学校法人 帯広学園

作成日（更新日）令和5年１１月９日

企業理念「人を育てる即ちそれは自分を育てる」

教育は教師の資質に左右されると言えます。
それほど人的環境による影響は多大で、教師がどんな教え
方でどんな態度で子ども・生徒に接し何を教えたかたかが
何よりも重要であると言えます。

私たちは「教える」ためには常に自らが学び、自己の資質
向上に努め続けることが大切であり、それが個人成長を高
め、学園の成長を促し、しいては地域に還元することがで
きると考えます。

このような「教育」の責任を真摯に受け止め「帯広学園」
の名の表わすとおり、帯広・十勝のこの地域に多くの優れ
た未来を切り開いていく人材の養成に力を入れ続けたいと
考えています。

写真

○幼稚園において、幼児の保育
全般業務を行っていただきます。
※要資格

○15～20名程度の園児の保育
を他の先生と一緒に担当してい
ただきます。
※送迎バスに添乗をお願いする
場合もあります。

○幼稚園事務全般及び園運営管
理業務・人事管理・園児募集管
理・事務文書作成 等 

保育補助業務幼稚園教諭 事務主任

主な業務内容

◎子どもの成長を共に見守っていきたい方 ※学園理念「共学共育」に共鳴できる方

将来を担うたくさんの子どもたちと共に自分自身も大きく成長できる、やりがいのある職業です。
私たちは子どもたちに最高の「教育」を受けさせたいと考ｚえています。
その為にも「人的環境」、つまり子どもたちのための教育を真剣に考える職員を求めています。

「生きる力を持った、たくましい子を育てる」ことに共感できる元気で明るい方、ぜひ私達と一緒
に頑張ってみませんか。

求める人物像

住所：帯広市大通南12丁目7
ブレイン21ビル

電話：0155-22-5777
設立：昭和44年 従業員数 73人
産業分類： 学校教育 

第一いずみ
幼稚園

帯西幼稚園
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先輩インタビュー

土谷 彩実 さん

幼稚園教諭（H30年採用）

私は、帯西幼稚園で幼稚園教諭として働いて
います。今は、クラス担任をしています。私が
働いていて“幸せだな”と感じる瞬間は“子ど
もの笑顔”を見た時と“ありがとう”と言って
もらえた時です。

少し元気がない時も“子どもの笑顔”を見た
り“ありがとう”を言われると「もっと頑張ろ
う!!」と思うことが出来ます。また、子どもの成
長を間近で見守り、保護者の方と一緒に喜び合
うことが出来る素敵な仕事です♪

入社後のキャリア／給与モデル

20歳

193,000円／月 年収280万円

30歳

251,000円／月 年収405万円

入社後の活躍
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ある１日の流れ

朝のミーティングを行います。

9:０0

14:15

15:00

17:30

40歳

328,000円／月 年収455万円

○教諭（1年目）
先輩のもとで幼稚園教諭としての経験や考え方
を身につけます。

○教諭（２年目以降）
日々の保育だけでなく、子育てに悩む保護者を
支え、子どもたちの成長に寄り添います。

○学年主任（５年目～）
後任の育成や、幼稚園の運営に関わります。

入社後のサポート／社内制度

○使用期間6カ月の後、正社員登用あり。
○正職員登用後は調整手当（基本給の8～10％）が支給されます。
○未経験の方、しばらく現場から離れていた方も活躍中です。
※教員免許更新講習費補助制度あり。

クラスに入ります。
午前中は設定保育、午後は自由遊
びが主です。英語の勉強やSI教育
あそびなど、たくさんのカリキュ
ラムがあります。

教室の掃除や消毒作業を行います。

保護者への連絡や、行事の準備な
ど、事務作業を行います。

退勤
※年間変形労働制により、
繁忙期や夏冬休みなど退
勤時間が変動します。
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