
※は安定所記入欄

※安定所受理印

令和 年 月 日

（ ー ）

↓手入力

就業場所（工場・営業所等名称） １．あり（屋内禁煙） １．あり（喫煙室設置） ２．なし（喫煙可）
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（様式）受動喫煙対策について

（事業所番号） 0103　－

↓手入力

３．その他 受動喫煙対策に関する特記事項

※　整理番号 ※　求人番号

求人申込年月日

事業所名

実施している受動喫煙対策の項目をプルダウンメニューから選択し「○」を入力してください。

（R4.01　旭川職安　企画　学卒）



※は安定所記入欄

※安定所受理印

令和 ● 年 ● 月 ● 日

（ ー 7 ）

↓手入力

就業場所（工場・営業所等名称） １．あり（屋内禁煙） １．あり（喫煙室設置） ２．なし（喫煙可）

1 東京支店 ○

2 茨城営業所 ○

3 埼玉出張所 ○

4 長野工場 ○

5 神奈川作業所

6 千葉作業場 ○
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（様式）受動喫煙対策について

※　整理番号 ※　求人番号

求人申込年月日

↓手入力

事業所名
●●●　株式会社

（事業所番号）

実施している受動喫煙対策の項目をプルダウンメニューから選択し「○」を入力してください。

0103　－ 123456

加熱式たばこのみの喫煙ができる室がある

○ 屋外喫煙可（屋外で就業）、事務所内禁煙

３．その他 受動喫煙対策に関する特記事項

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

喫煙のみを行う部屋がある

屋外喫煙可（屋外で就業）

喫煙できる室（飲食サービス提供あり）がある

・「３．その他」を選択した場合は、「受動喫煙対策に関する特記事項」欄に詳細を記入してく

ださい。

・受動喫煙対策で「１．あり（喫煙室設置）」を選択した場合は、「受動喫煙対策に関する

特記事項」欄に「喫煙のみを行う部屋がある」、「喫煙できる室（飲食サービス提供あり）が

ある」、「加熱式たばこのみの喫煙ができる室がある」等を記入してください。

改正健康増進法上の施設の類型による受動喫煙を防止する

ための措置が実施されていない場合、求人を受理できないこと

があります。

記載例

（R4.01 　旭川職安　企画　学卒）


