
 
 
     
   
 
 
 
 
    
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

最初は、不安で不安で書類を提出する

ことも二の足を踏んでいた状態です

が、一歩ふみ出す勇気とタイミングが

本当大切だと思います。面接では、子

どもの状況・サポート体制をありのま

ま相談し、それでダメなら縁がなかっ

たんだぐらいの軽い受けとめでいいと

思います。（私は何度も落ち、私自身が

否定されているように感じていた中で

担当の方が言ってくれました。） 

 

託児所付きは送迎もすごく楽で何より

も会社側も気にかけてくれ、熱を出した

時も、精神的に救われます。母と子ども

の成長するいい機会なので、働きながら

の子育て応援します。 

子どもが６ヶ月くらいの時に就活して就

職したのでとても大変でしたが、希望求

人を提供（郵送で）していただけて、す

ごいありがたいタイミングで仕事ができ

ているので、頑張れば良い仕事につけま

す！ 

私は、年齢が悩みでした。（57 才）諦めず

に探すとチャンスは訪れるものだと思い

ました。 

求職中の間は、いろんな就職支援セミナ

ーを受けた方がいいと思います。こまっ

た事があったらすぐに相談する事です

（ハローワークの方や友人などに…）。 

焦る気持ちもわかりますが、ひと呼吸お

いて。自分とマッチングする企業がきっ

とあります。 

じっくり相談コーナーを利用すること

をおすすめします。係の方がすごく親

身に相談にのってくれます。すぐに希

望の職がみつからなかったとしても、

大きなはげみになります。自分のスキ

ル（日常生活や趣味を含めて）を客観

的に考え、自分が必要とされる分野を

リサーチすることが大切だと思いま

す。 

 

求職活動中は気持ちが落ちこんでしま

うこともあると思いますが、相談を繰り

返すことで励まされ、自分に自信がもて

るようになったので、小さなことでもま

ず相談してみると道が拓けるかもしれ

ません！ 

とにかくめげずに毎日何かしらのアク

ションを起こすことが大切だと思いま

す。コロナによって色々状況が変わって

いるかもしれませんが、臨機応変に頑張

ってください。 

ブランク等があっても必ず縁がある企業

が見つかると思います。求職中は大変な

こともあるかと思いますが、頑張って下

さい。 
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