
 
主要指標 区分 労働局計 広島 広島西条 呉 尾道 福山 三原 三次 可部 府中 広島東 廿日市

数値目標 26,562 5,540 2,490 2,421 1,588 3,903 1,143 1,555 2,063 937 2,904 2,018

実績 4,305 859 408 401 250 624 170 267 367 145 467 347

数値目標 7,672 1,298 698 687 429 1,299 358 414 701 271 852 665

実績 1,243 201 119 109 74 192 48 66 132 34 157 111

数値目標 28,687 8,476 2,209 2,082 1,565 4,857 925 1,390 1,105 555 4,448 1,075

実績 4,657 1,352 356 327 259 782 139 225 201 101 725 190

（注）１　数値目標は令和８年度における年間目標値で、実績は当月までの累計である。

　　　２　出張所の数値目標及び実績は、本所（竹原は広島西条、安芸高田及び庄原は三次、大竹は廿日市）に含まれている。

　　　３　就職件数については、オンライン自主応募によるものを含まない。

主要指標 区分 労働局計 広島 広島西条 呉 尾道 福山 三原 三次 可部 府中 広島東 廿日市

数値目標 34.0 31.4 34.7 34.1 38.1 35.2 37.4 39.6 33.3 36.1 31.6 36.3

実績 31.8 31.1 32.1 28.4 34.3 33.9 33.5 37.8 33.3 35.3 28.1 32.6

（注）１　数値目標は令和７年度における年間目標値で、実績は２か月後の集計となるため、前月又は前々月までの累計の割合となる。

　　　２　出張所の数値目標及び実績は、本所（竹原は広島西条、安芸高田及び庄原は三次、大竹は廿日市）に含まれている。
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11　ハローワークのマッチング機能に関する業務の主要指標についての数値目標及び実績＜その１＞（令和８年５月末現在）

就職件数（一般）

求人充足数（一般）

人材不足分野の
就職件数


