
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

主に自動車向けの高性能表面被膜剤（コーティン
グ）を大手のお客様向けにオリジナルブランド製
品としてOEMで開発・供給をしています。
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「メンテナンスのいらない世界を創る」。私たちはこ
の目標を掲げ、東広島から独自のコーティング技術を
世界へ発信しています。

37.9

平均年齢

歳40 人

3402-616360-1

創業

2004 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

「東広島一働きやすい職場」を目
指しています。

採用者数
(うち女性)

広 島 県

名 名 名

739-0046 広島県東広島市鏡山3-10-18

カブシキガイシャクリスタルプロセス

株式会社クリスタルプロセス

休日が多く、残業も少ないホワイトな職場です。会社
の目標が共有され、全体で達成すると年2回の賞与に
加え決算賞与が支給されます。福利厚生も充実してお
り、退職一時金制度も含めて長く腰を落ち着けて働け
ます。

化学に興味を持ち自社製品の特長を理解して、顧客の
ニーズにマッチさせるコミュニケーション能力の高い
人が活躍しています。向上心を持った若いメンバーと
一緒に仕事をすることが好きな人を求めています。
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メッセージ

JR山陽本線西条駅よりバス15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年05月12日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


