
ハローワーク広島東では、令和５年度より、業界未経験者・職種未経験者を
対象とした事業所見学会を始めました。
事業所を見学し実際の雰囲気を知ること、未経験業種に対するイメージを持つ
ことでミスマッチを防ぐこと等のメリットがあります。

対象事業所

◎ハローワークに求人申込みがあること。
◎ハローワーク広島東の管内に就業場所があること。

開催日程・時間は事業所様との打ち合わせにより決定します。

事業所様の見学受入れ可能な人数内で調整します。
※事前申し込みによる受付制です！

◇現地集合・受付
◇ハローワーク職員による趣旨説明等 ５分
◇事業所担当者様による事業所概要説明 ３０分
◇事業所担当者様の案内による職場見学 ４５分
◇質疑応答 １０分
◇閉会・現地解散
※おおむね１時間３０分の予定で行います。

事業所見学会だけではなく、会社説明会・面接会とセットで行うと、
より充足に繋がりやすくなります。
各種会社説明会（シニア世代向け説明会・氷河期世代向け説明会）も
ハローワーク広島東で企画しておりますので、
詳細等お気軽にご相談ください。
※対象求人を複数とすることも可能です！お気軽にご相談ください。

当日の流れ

参加者数

開催日時



◆周知の際は、上図のようなリーフレットを配布します。

◆ハローワーク広島東 求人部門◆
ＴＥＬ：０８２－５５４－６９０２

お問い合わせ先

事業所見学会を成功させる３つのポイント

１ 事業所見学会で企業の魅力を伝える
求職者に直接職場の雰囲気や業務内容などを確認してもらうことで、企業への理解が深まり働く
イメージもつきやすくなります。

２ 事業所見学会で求職者はここを見ている！
社員の雰囲気 ・社内の快適さや清潔感

３ 先輩社員との交流の場を作る
事業所見学会では、実際の現場を見ることで仕事を深く理解することも大切ですが、先輩社員の生

の声を聞くことも重要視されています。

入社後には自身の先輩となる人がどん

な仕事をしていて、何を考え、どのよう

な目標を持って働いているのかを気に

している方も多いのです。


