
中高年層（ミドルシニア）とは…
おおむね３５歳～５９歳の方で、雇用環境が厳しい【就職氷河期】と
言われる時期に学校卒業を迎えた世代を含む中高年層のこと。

★中高年層（ミドルシニア）歓迎求人は
中高年層を含むすべての方が応募対象です！

中高年層（ミドルシニア）歓迎求人にすると…

中高年層支援対象者を
正社員で採用した場合、
一定の要件を満たせば
助成金対象となります。

（※詳しくはお問い合わせください）

中高年層の対象の方に
ハローワーク職業相談部門から
積極的に情報提供を行います。

中高年層求人を掲載中の
事業所様向け説明会・面接会を
ハローワークで行えます。
★詳しくは裏面をご覧ください★

ハローワーク
インターネットサービスの

キーワード検索で
ヒットしやすくなります。

【中高年層（ミドルシニア）歓迎求人の条件】
〇年齢不問の求人であること
〇経験不問の求人であること
〇雇用期間の定めのない求人であること

中高年層（ミドルシニア）限定求人も受け付けております。
中高年層（ミドルシニア）歓迎求人との違いは、
応募対象が中高年層のみとなることです。
（※求人における必要な条件は変わりません。）

！



当所では、中高年層（ミドルシニア）求人申込事業所様向けの

を行っています！

日時

（広島市東区光が丘１３－７）２階：面接室

１３：００～説明会 その後個別相談・面接

最初の３０分間、事業所や求人内容についてご説明をお願いします。
その後、１０分程度、個別相談の時間を設けます。
求職者様の応募希望によって、説明会当日に面接となる可能性もあります。
会社案内のリーフレット等あればご持参ください。

定員

場所

◆周知の際は、左図のような
リーフレットを配布します。

●中高年層（ミドルシニア）歓迎求人が
１件でもあれば、
公開中の他の一般求人も一緒に、
ハローワークが広報・周知いたします。

お問い合わせ先

◆ハローワーク広島東 求人部門◆
ＴＥＬ：０８２－５５４－６９０２

●過去の面接会でも
多数のご採用が決まっており、
大変ご好評いただいています。

●毎月第１・３水曜日には、
シニア世代を対象とした面接会も
開催中です。
詳細は別途お問い合わせください！

※完全予約制です。
参加は全世代を対象とします。


