
求人票で働く姿を

求人票の「２．仕事内容」欄は
会ったことのない応募者に、働いている姿をイメージ
してもらえるチャンスです。

ハローワークインターネットサービスで検索した際にも、
目に留まりやすい項目の一つです。
会社の魅力や個性を発信していきましょう！

５Ｗ１Ｈを意識すると、わかりやすい文章になります。

もっと詳しく！

ハローワーク広島東 求人部門（２Ｆ）
ＴＥＬ：０８２－５５４－６９０２

より魅力的な求人票を作る
サポートも行っています。
窓口でお気軽にご相談ください。

統計データや職種ごとに必要なスキルなど役立つ情報満載
雇い入れ後のキャリア支援に関するヒントも提供

Ｗｈｅｒｅ（どこで）：作業環境やエリア

Ｗｈｏ（だれが） ：何人体制で、誰向けに

Ｗｈａｔ（なにを） ：具体的な業務内容

Ｗｈｙ（なぜ） ：理念、やりがい

Ｈｏｗ（どのように）：使用ソフトや機械等
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□車種やトン数
□営業エリア、距離
□運搬する品物、重量
□積み卸し作業の方法

□施設の規模（定員）
□看護、介助の内容
□イベントやレク
□担当する部署（科）
□利用者の特徴

□営業エリア
□扱う製品、サービス
□顧客特徴
法人、個人、新規、既存等
□ノルマの有無
□営業車車種

□現場の環境、エリア
□顧客の特徴
□解体、補修、建設
□施工物
□重量物の運搬有無
□使用する機械

□作業場の環境
（空調、衛生管理等）
□取り扱う製品
□携わる工程、方法
流れ作業、立ち仕事、目視有無
□重量物の運搬がある？

□作成する書類文書
□電話、接客応対有無
□使用するソフト
□会計、給与計算の有無
□外出、出張の有無
□担当する部署（科）は？

□店舗の規模、営業時間
□料理のジャンル、メニュー数
□求められる行程
仕込み、食器洗浄、清掃 有無
□重量物運搬
□マニュアルやレシピ有無


