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人材育成のための制度
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従業員数

金属製品加工業、　　　　　　　冷凍食品製造業
、飲食事業、　　その他労働者派遣事業　　　　
　［派３４－３０００２６］、　　登録支援機関
　　　　　　　　［２０登－００５４１０］等
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
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月平均所定外労働時間

13.7 9.7日 時間
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弊社の事業は、金属製品の機械加工から食品製造、飲食店運営、人材
サービスなど多岐にわたります。マシニングオペレータ・商品開発・
調理・接客・事務・人材コーディネーターなど社内の職種も様々です
。社員一人ひとりが、担ったそれぞれの業務において知識や技術を高
め、考え、追求し、そしてその過程で「楽しさ」や「やりがい」が見
つけながら働いています。弊社や弊社社員を支えて下さる多くの方々
に感謝しながら、これからも共に成長してまいります。

46.2

平均年齢

歳165 人

3411-101555-9

創業

1997 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

希望や適正にあわせ社内で幅広く
職種転換が可能です！

採用者数
(うち女性)

広 島 県

名 名 名

726-0013 広島県府中市高木町318-1

ユウゲンガイシャ　デイズ

有限会社　デイズ

食品製造に携わる部署において改善活動、品質確保・リスク
防止等の業務に従事しています。部署内の意見を吸い上げ、
労働環境の改善や品質向上のための手順作成など問題解決に
努め、部署全体で目標達成に向け取り組むことにやりがいを
感じます。社内はコミュニケーションがとりやすく、仕事の
悩みなども相談しやすい環境にあると思います。急な事情や
プライベートでのお休みについても、サポート体制があるた
め、安心できます。

自身が担う業務に楽しみを見出し、知識の習得や技術
の向上に興味をもって取り組める方。　　　　　　　
多様性を受入れ柔軟な捉え方や対応ができる方。
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募集状況

メッセージ

JR福塩線　鵜飼駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年12月05日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


