
○会社概要

○雇用管理の状況
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人材育成のための制度
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福山三菱自動車販売株式会社は『三菱自動車工業株式会社』とディー
ラー契約を結んでいるオーナー会社として、永きにわたって地元に根
付き、独自のサービスでお客様に満足頂けるよう努力している会社で
す。当社は歴史ある会社ですので多くのお客様とのお付き合いがあり
ます。地域密着型店舗としての強みを生かし、お客様だけでなく地域
に受け入れられる、そんな会社作りに皆さんも参加してみませんか。
元気で柔軟な発想のできる方にお会いできることを楽しみにしており
ます。
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歳70 人

3405-000210-0

創業

1946 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

充実の社内研修で基礎から一つず
つ学んで一緒に成長しましょう。

採用者数
(うち女性)

広 島 県

名 名 名

720-0838 広島県福山市瀬戸町大字山北１３０番
地の２

フクヤマミツビシジドウシャハンバイカブシキガイシャ

福山三菱自動車販売株式会社

店舗に配属されるまでの研修期間の2か月は座学が中心でし
た。内容は「福山三菱の歴史」や「車の仕組み」「接客の練
習・ロープレ練習」などがあり、同期と一緒に切磋琢磨しな
がら学んでいけます。また全国の三菱自動車販売会社の新入
社員が集まる県外研修もあり、たくさんの方と交流する機会
がありました。 2023年4月入社　福山本店　営業　金尾

人に喜ばれる仕事がしたい！　積極的にチャレンジし
たい！　地元で活躍したい方を求めています。

1 3

0 0

3 1

3

募集状況

メッセージ

山陽本線　備後赤坂駅より徒歩１５分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年11月04日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


