
株式会社 シライ さま

今回見学したのは ～当日の流れ(抜粋)～

現地集合、受付

＊事業所からの説明
＊工場の見学
＊質問コーナー

現地解散

ハローワークくれ イベントレポート
R7.
10.24 事業所見学会を開催しました

～参加者の声～

・工場がキレイで環境が良さそうだった。
・仕事内容や雰囲気がよく分かったので、今後も色々な職種で
やっていただきたい。

・溶接や組立を主にしている製造業の事業所も見学してみたい。

･･･etc

見学の様子

精密測定機器の部品を作成している関係上、工場内は
非常に綺麗で掃除が行き届いていました。
また、製品には高い精度が求められるため、工場内の
温度も年間を通じて19℃～23℃になるよう全体空調が
常に稼働しているとのことでした。

質問コーナー

事業所からの説明

・マシニングセンターを
使用する機械加工が主
たる業務。

・本日見学していただく
二社は関連会社であり、
使用する機械も共通の
物も多い。

・未経験の方でも大丈夫。

アンケート結果

Q. 当見学会に参加した感想について
A. ・有意義だった ９名

・どちらともいえない １名

Q. 当事業所への応募検討状況について
A. ・応募を希望する ０名

・検討していきたい １０名
・応募を希望しない ０名

Q. 今後も事業所見学会へ参加を希望しますか
A. ・希望する ８名

・どちらともいえない ２名
・希望しない ０名

高精度の製品を作るために清潔な環境や
一定の温度を保つことは、機械の負担を
減らすだけでなく、人も働きやすい環境
になるとのことでした。

株式会社 Thrive さま

株式会社 シライ 株式会社 Thrive

写真③
（見学の様子）

写真⑤
（見学の様子）

写真②
（見学の様子）

写真④
（見学の様子）

写真⑥
（見学の様子）

写真
（質問の様子）

※参加者の顔がわからないよ
うにしたうえで、全体を写す

本日工場内を案内し
ていただいた責任者
の方も出席いただき、
踏み込んだ質問にも
丁寧に回答いただけ
ました。

Ｑ．求人票の残業時間は多いが忙しいのか。
Ａ．以前は日曜休みだけだった。時代に合わせて休日

を増やした都合で残業が増えている。

Ｑ．工場の掃除は毎日始業前、就業後に行うのか。
Ａ．就業後は簡単にしているが、始業前は毎日実施。

掃除については強制ではないが、掃除をした時間
も残業扱いで給与を支払っている



予約制

＜開催日＞ 令和７年10月24日（金）

PM13：30 ～ 15：00
※ 現地集合・現地解散となります。

＜定員10名＞
（先着順・要予約）

・ ハローワークくれの職
員も一緒に行きます！

・ 見学した後で応募する
か決めてＯＫ！

・ 雇用保険受給に係る求
職活動実績になります。

予約受付・お問い合わせ先：ハローワークくれ 職業相談部門
０８２３－２５－８６０９（４１＃）

（株）シライ ／（株）Thrive
（川尻町小仁方1-25-31）（川尻町小仁方1-25-20 ）

マシニングセンターを使用し、
あらゆる形状の精密測定器部品等
を製作しています。

事業内容

アクセス方法

車でお越しの場合

呉市仁方市民センター（支所）から
約５分でお越しいただけます。

※公共交通機関をご利用の場合は、小仁方バス停が最寄りとなります。

※ 徒歩圏内の関連会社２社の見学になります。
※ 現在公開中の求人は裏面をご参照ください。

★ 見学会当日は、株式会社 Thrive
の駐車場をご利用いただけます。

興味はあるけど具体的な
仕事内容が分からない…

そんなアナタに
オススメします！

当日スケジュール

１３:３０～ 集合・受付
１３:４０～ 注意事項説明
１３:５０～ 事業所説明・見学
１４:５０～ 質問コーナー
１５:００ 終了

 ※ 当日の状況により若干変動する場合あり
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