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会社の特徴・事業内容・仕事内容 

企業の魅力・福利厚生・社員教育など 

先輩社員、採用担当者からのメッセージ 

「保険じゃない、“人生”を扱う仕事。」 私たちウメソーは、広島を拠点に地域に根ざした総合保険代理店で

す。 生命保険・損害保険はもちろん、税理士・社労士など専門家と連携した相続・資産形成のサポート、

さらには子育て世代向けセミナーやキッズマネースクールなど、人生に寄り添うトータルサービスを展開

しています。  ただ保険を売るのではなく、「あなたに出会えてよかった」と言ってもらえる仕事。 必要

なのは、知識よりも「人のために動きたい」という想いです。  リアルな対話が求められる時代だからこ

そ、あなたの一言が、誰かの未来を照らします。 人生に本気で寄り添う仕事、私たちと一緒に始めません

か？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ウメソーの魅力は、地域密着で“人生に伴走”する総合保険代理店である点です。創業 45 周年・10 万件超契

約実績を背景に、会計士・税理士・弁護士・社労士らと連携したワンストップで

保険・相続・資産形成まで支援します。 また、子育て世代や相続・終活などの不

安を抱える皆様を支える拠点展開や各種マネーセミナーなど、暮らしに寄り添う

活動も展開。福利厚生は、奨学金返済支援制度（30 歳まで上限 2 万円／月）をは

じめ、新入社員研修・各種研修、資格取得費用の全額補助、家族手当・退職金制

度・育休取得実績などを整備。また、年間休日も１２６日と自分自身や大切な人 

との大事な時間をしっかり設けるなど、安心して長く働ける体制です。 

社員教育では、入社時研修と継続研修、資格取得支援の両輪で“保険のプロ”ではなく“人生の伴走者”を育

成。現場での OJT と資格支援で早期成長を後押しします。 

＜先輩社員より＞私が入社二年目のころに、第二子が生まれたばかりのご夫婦を担当しました。ご主人の

「もし僕に何かあったら…」という不安を思いを受け、公的保障と会社制度を書き  

出し、家計の不安部分をご夫婦と一緒に確認。足りない分を収入保障保険と医療の  

備えで“毎月いくら守るか”に置き換えて設計しました。数か月後、ご主人が急な入 

院。「焦らずに済みました。子供に絵本を読めました」と奥さまのメール。売った 

のは保険ですが、守れたのは家族の時間でした。ウメソーの仕事は“正解を押しつ  

ける”ことではなく、その人のペースで前に進むお手伝い。誰しもうまくいかない  

時もあるけれど、必ず隣で支えてくれる仲間がいる。肩書より人柄が活きる職場で一緒に成長しませんか。 

＜採用担当者より＞ 

私たちの採用基準は“知識より姿勢”。人の話を丁寧に聴き、誠実に向き合える方を歓迎します。入社後は基

礎・継続研修、資格費用全額補助、OJT で早期の自立を支援。奨学金返済支援や年間休日 126 日など、働き

やすさも整えています。地域で長く活躍し、関わるすべての方の豊かさを追求していく――そんなあなたの

熱量を、現場の価値に。ウメソーで発揮しませんか？ 

 

 

 


