
日替わり面接会企業 PRシート                  開催日 令和 6年 12月 20日 

広島新卒応援ハローワーク 

業種 自動車部品卸売業 

企業名 日産部品山陽販売株式会社 

職種 営業スタッフ 

 

 

 

 

会社の特徴・事業内容・仕事内容 

企業の魅力・福利厚生・社員教育など 

先輩社員、採用担当者からのメッセージなど 

日産自動車㈱純正部品卸売業 

当社は、日産自動車の連結対象会社で、日産のカーディーラーをはじめ、一般の整備工場・ガソリンス

タンドなどをお客様としており、日産車以外も含めた、自動車に関する多様な商品を取り扱う会社です。 

営業スタッフとは、訪問ＰＡ(パーツアドバイザー)または店頭ＰＡのことで、入社後３カ月間の研修を経

て本人の希望と特性能力を加味して配属を決定します。 

・訪問PAは決まったお客さまへの営業・訪問活動が基本で、長く深いお付き合いし、じっくりと信頼関

係を築いていけます。 

・店頭ＰＡはお電話でお客さまからのお問い合わせやご注文を受けたり、来店されたお客さまの対応をし

たりと、店舗での対応が中心です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・当社は、若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理状況が優良であると厚生労働大臣認定された、

「ユースエール認定企業」です。 

・年間休日は 109日と多くはありませんが、有給休暇の平均取得日数は、一人 16.7 日と有給休暇を取りや

すい環境にあります。 

・残業も月平均 6.5 時間で、18時～18時 30分には会社を退社しています。「さっさとやって早く帰る」を

モットーとして、就業時間内に業務を終わらせて帰る意識を心がけています。これにより就業時間内は忙し

くてバタバタしている事は多くありますが。。。 

・入社後の 3カ月は研修カリキュラムを受けて頂きます。倉庫で実際の部品を出庫する作業や部品の知識を

学んだり、電話応対の練習や日産専用システムを使用して部品検索業務を反復して行っていきます。 

電話応対などは先輩が電話の内容を傍で聞いていてくれて指導を受けるので安心です。 

 

 

 

 
私達は、お客様に信頼され、満足して頂ける会社となることを目指して、新たな発想や創意工夫で常に目標

にチャレンジしています。 

「お客様の役に立つ仕事がしたい」と言う方、ぜひ一度職場見学にお越しください！ 

実際の業務内容がどんなことをしているのか、職場の雰囲気、もしもご自身が入社したらどんな風にお仕事

をしていくのかなどを想像してみて頂きたいです。皆さんとお会いできるのを楽しみにしています！ 

 

 


