
Q.面接では何に着目しますか？
必ずする質問がありますか？

A.会社に合うかどうかを大切にし
ているので人物像を見ます。その
ために、質問に対しての回答をひ
たすら深掘りをすることを行って
います。
決まってする質問は名前・自己

紹介・趣味など、後は人によりま
す。また、どれだけ働きたいかを
判断するために気持ちを聞くよう
にしています。
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今回は、「業界を知る本音トークセミナー」
（2024/9/13開催）電気設備工事業の現状に
ついてお伝えします

業界の仕組みと特長

お話しいただいた企業
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就活に関する質問・採用のポイントなど、講師の方に答えていただきました

「業界を知る本音トークセミナー」とは、
事業所の人事担当者より業界のことや求める人物像等を講演していただき、参加者の就活に関する質問に気軽に答えていただくセミナーです。
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Q.技術職というイメージがあり
ますが、文系の人はいますか？

A.７割が理系、３割が文系です。
当社は、現場管理の会社で、施工
管理として働くには、現場で設計
職や職人の方々など様々な職種の
方との「コミュニケーション」が
大切です。電気工事の知識は入社
後に身につけ、活躍をしています。
経理で学んだ数字を活かすことも
できます。社員は優しい人、和や
かな人が多いです。

Q.総務の仕事を選んだのはどう
してですか？

A.学生時代は、商業科を経て経営
学を学びました。その知識を活か
したいと、総務・経理を希望しま
した。

電気工事業って？

人の生活する場には必ず電気があり、その電気を
届ける道をつくることが電気工事です。世の中の事
業が動くように人々の生活を支える、ずっとなくな
らない仕事です。

主な事業内容

電気設備、給排水事業、空調設備
プランニング・設計・施工

求める人物像

・コミュニケーションをとるのが好き
・計画をたてるのが好き ・勉強が継続できる
・状況をプラスに捉え乗り越えることができる
・広い視野をもって考えることができる

企業の特徴は

経営理念「社員の幸福と地域社会への恩返し」の
もと、地域社会のための大切な仕事を支える社員の
ために、現場から帰ってきた時にほっとできる環境
づくりのため、「あわじ食堂」の併設など、福利厚
生の充実を重視し取り組みを行っています。

どんな魅力？

自然災害が多い日本ですが、災害時にライフライ
ンが使えなくなった際にも、いち早く復旧をするこ
とで、人々を安心させてあげられる存在です。
また、マンションや商業施設など街作りで電気を

安全に使えるようにして、街の発展を支えています。

ハローワーク担当者から一言

「守っていかなければいけない大切な仕事」、「日
本を支える人材をつくる」との言葉が印象的でした。
「電気工事は日本のインフラを支える」重要な役割を
担っていることをお聞かせいただきました。実際に関
わった建物が増えていくこと、地図に残っていくこと
へのやりがいを教えていただきました。

どんな職種がある？

現場の仕事のイメージがあるかもしれませんが、
「現場施工」「施工管理」など現場の仕事以外にも、
「営業」「設計」「積算」などの仕事があります。
知識・経験を身につけキャリアアップできます。
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