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人材育成のための制度
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従業員数

総合建設業、住宅事業、産廃収集
運搬・処分業、砕石販売
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10.8 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

15.1 5.2日 時間

役員・管理職の
女性割合
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当社は、大崎上島町を拠点に総合建設業を営む会社で
す。昭和38年の創業以来、地域に根差した建設会社と
して数多くの公共施設、民間施設を手掛けてきました
。これからも、社員一丸となって地域に必要とされる
会社となれるよう取り組んでいきます。

48.1

平均年齢

歳18 人

創業

1963 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

残業が少なく、有給も取りやすい
働きやすい職場です

採用者数
(うち女性)

広 島 県

名 名 名

725-0231 広島県豊田郡大崎上島
町東野４１８５－１

オカモトケンセツ　カブシキガイシヤ

岡本建設　株式会社

入社して数年間は覚えることがたくさんあり大変だと
思います。そこから、自分の裁量で進められる仕事が
増え、やりがいが増していきます。様々なことにチャ
レンジし、たくさん経験を積んでください。私たちが
フォローするので思い切って仕事をして欲しいと思い
ます。

・常に向上心を持って働ける人　　　　　　　　　　
・人に寄り添った仕事ができる人 　　　　　　　　　
・ものづくりが好きな人 　　　　　　　　　　　　　
・チームワークを大切にできる人

1 2

0 0

0 0

1

募集状況

メッセージ

白水港より車で４分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年07月12日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


