
１ 支援の背景 

令和３年９月末の鉄源工程の休止をはじめとした構造改革の発表（令和２年２月）に伴い、日鉄等

の従業員約 3,000 名のうち、約半数の雇用に影響が及ぶ見込みが生じたため、県下全 15 ハローワー

クへ特別相談窓口を設置し、転職や職業訓練の相談、求人募集企業への紹介など、雇用全般に関する

支援を実施するとともに、呉市、広島県及び関係機関との連携により、合同企業面接会等を開催して

きました。 

２ ハローワークの特別相談窓口における支援状況 

（１） 相談件数（令和４年 12月末までの累計） 

対象者 相談件数 

従業員等（労働者） 6,115 件 

事業所（関連企業、募集企業等）  468 件 

その他（団体等） 18 件 

合 計 6,601 件 

（２） ハローワークの紹介による就職者数 

５５２人（ハローワークの窓口での紹介のほか、高炉休止前後の再就職を目的とした合同企業

面接会における就職者数を含む。） 

 

３ 今後の支援について 

令和５年９月末をめどとした全設備の休止に伴い、雇用に影響を受ける従業員に対して、引き続

きハローワークの特別相談窓口を中心とした再就職支援等を行うとともに、呉市、広島県及び関係

機関と連携し、求職者ニーズに応じた支援を実施します。 

  なお、令和５年２月２日（木）及び２月 25日（土）に日鉄等の従業員等を対象とした合同企業説

明会を開催する予定です。（別添参照：参加予定企業 48 社） 

 【開催内容】 

 ・令和５年 10 月以降に採用を予定している企業の仕事内容や待遇などの説明 

 ・個別相談コーナーの開設 <ハローワークくれ、呉労働基準監督署、産業雇用安定センター、働き

たい人全力応援ステーション（はたすて）、呉高等技術専門校、ポリテクセンター広島など> 
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呉地区製鉄業関係従業員等を対象とした就職支援状況（令和４年 12 月末現在） 

━ ハローワークの紹介による就職者数は 552 人 ━ 
 

広島労働局（局長：阿部
あ べ

 充
みつる

）は、日本製鉄株式会社瀬戸内製鉄所呉地区（以下「日鉄呉地区」

といいます。）の鉄源工程の休止（令和３年９月）をはじめとした構造改革の発表に伴い、日鉄呉

地区及び同関連企業（以下「日鉄等」といいます。）における、雇用に影響を受ける従業員の再就

職支援に総力を挙げて取り組んでいますが、今般、令和４年 12月末現在の実績を下記のとおり、と

りまとめましたので公表します。 

記 

（注）１ 相談件数及び就職者数は、同一人が複数回計上される場合があり、実人員とは一致しない場合があります。 
２ 本文中の企業とは、個人、団体等を含む事業所全般とします。 
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