
 

広島地方最低賃金審議会小委員会運営規程 

 

第１条 地域別・特定最低賃金のあり方に関する基本的事項又は特定の特定最低賃金の

取扱い等について検討し、広島地方最低賃金審議会（以下「審議会」という。）及び

広島地方最低賃金審議会専門部会における審議の円滑化に資するため、広島地方最

低賃金審議会運営規程第３条に基づき広島地方最低賃金審議会運営小委員会（以下

「運営小委員会」という。）又は広島地方最低賃金審議会検討小委員会(以下「検討

小委員会」という。)を設置するものとする。 

 

第２条 運営小委員会の構成は、会長のほか、公益代表委員、労働者代表委員、使用者

代表委員、それぞれ２名とし各側代表委員は各側からの推薦に基づいて会長が指名

するものとする。ただし、委員に事故のあるときは、他の委員が代理し得るものと

する。 

２ 検討小委員会の構成は、公益代表委員、労働者代表委員、使用者代表委員、それぞ

れ２名とし各側代表委員は各側からの推薦に基づいて会長が指名するものとする。

ただし、委員に事故のあるときは、他の委員が代理し得るものとする。 

 

第３条 運営小委員会及び検討小委員会の会議（以下「会議」という。）は、会長が招

集するものとする。 

２ 会議は、公益代表委員のうちの推薦に基づいて会長に指名された座長が議事の運営

を図るものとする。 

３ 運営小委員会及び検討小委員会は、座長が必要があると認めるときは、委

員でない者の説明又は意見を聴くことができる。 

 

第４条 会議において審議した結果、必要と思われる事項については審議会において報

告するものとする。 

 

第５条 この規程の改廃は、審議会の議決に基づいて行う。 

 



附 則 

第１条 この規程は、平成 16 年３月 23 日から施行する。 

 

附 則 

第１条 この規程は、平成 20 年７月 10 日から施行する。 

 

附 則 

第１条 この規程は、令和２年７月３日から施行する。 

 


