
【不安定な就労状態にある方への支援】

事業・イベント名 内容 時期 実施機関

就職氷河期世代支援窓口の開設
・キャリアコンサルティング、生活設計面の相
談、職業訓練へのアドバイス等就職から職場定
着までの一貫した支援

常設 ハローワーク広島

広島再チャレンジ就職支援事業
・就職セミナー、個別相談等を行い、応募書類
の作成支援から定着支援まで、正社員就職に向
けた支援

常時
（就職セミナーは令和3年2月
まで）

広島労働局

就職支援セミナー・ミニ面接会
・就職氷河期を含めた求職者に対し、就職支援
セミナー及びミニ面接会を開催

常時 県内ハローワーク

短期資格取得等習得コース事業
・短期間で取得でき、安定就労に有効な資格等
の取得を支援

【普通自動車二種】
　9/7～12/28
【大型自動車二種】
　8/12～随時

広島労働局

就職氷河期世代職場実習・体験事業
不安定就労者や無業者の安定的な就労に向けた
支援を図るため、対象者や企業のニーズを踏ま
えた職場実習等の機会提供

令和2年12月～ 広島労働局

就職氷河期世代活躍支援都道府県プラット
フォームを活用した支援事業

・就職氷河期世代活躍支援の気運の醸成を図る
ための広報、就職セミナー及び企業説明会等の
実施

令和2年12月～ 広島労働局

各種助成金の活用

・対象者を新たに雇い入れを行う企業に対する
助成金支給
・非正規雇用から正規雇用への転換を図る企業
への助成金要件の緩和

随時 広島労働局

就職氷河期世代活躍支援ひろしまプラットフォーム支援一覧



【不安定な就労状態にある方への支援】

事業・イベント名 内容 時期 実施機関

就職氷河期世代活躍支援事業

・人材部職の課題を抱える中小企業等を対象
に、就職氷河期世代の人材とのマッチングを支
援（意識啓発セミナー、人材受入セミナー、適
性診断、マッチングイベント）

未定 中国経済産業局

短期デュアル訓練と求職者支援訓練の要件
緩和

・就職率の高い企業実習を盛り込んだ訓練
（デュアル訓練）の上限年齢を４５歳から５５
歳に引き上げて実施
・求職者支援訓練の期間を、3ヶ月から2ヶ月に
短縮したコースの新設や在職者訓練の訓練時間
を5時間から2時間へ短縮したコースを新設

未定
(独)高齢・障害・
求職者雇用支援機
構広島支部

「ひろしましごと館」運営事業
・若年者就職相談コーナーを運営し，安定した
就業に向け，職業適性検査やきめ細やかな就業
相談を実施

常設 広島県

県立高等技術専門校における職業訓練
・県立高等技術専門校において，離転職者等を
対象に，職業生活の安定及び職業機会の確保を
目的とした訓練を実施

常設 広島県


