
事業所セミナー 

◆新卒応援ハローワークでは、就活中の皆さんに 
「企業が求める人材」を理解してもらうことで内定に 

一歩でも近づいていただきたいと考え、 
事業所の方の生の声を聴くセミナーを 

開催中！ 

6/28開催 

名  称：広島信用金庫 
所 在 地 ：広島市中区富士見町3－15 
事業内容：預金・融資・為替などの 
     金融機関業務全般 
設  立：１９４５年５月１日 
出 資 金 ：３６億円 
店 舗 数 ：７５店舗 
職 員 数 ：９５４名 

   広島新卒応援ハローワークだより No.82 令和元年6月28日 

金融における「地産地消」 

受
講
の
感
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● 広島信用金庫とは・・・ 

◇ 明るく前向き、謙虚で素直な 
  性格の人物 
◇ 一般常識（モラル）を有し、 
  約束･時間･ルールを守る人物 
◇ 向上心を持ち、継続して自己 
  研鑽に励むことのできる人物 
◇ 広島の活性化に貢献したい、 
  広島を元気にしたいと心から 
  思える人物 
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～広島の資金を広島のために活用！～ 

会社データ 

地域（広島）密着型で 

中小(個人)企業を専門とした 

人事部 人事課 奥本 様 

協同組織の金融機関 
 

～求められる人物像～ 

● 「信用金庫」と「銀行」の違い 

信用金庫 銀  行 

業務内容 預金・融資・為替、その他付随業務 

営業区域 定められた地域に限定 広   域 

取引対象 中小企業・個人 大企業・中小企業・個人 

経営形態 協同組織（会員の相互扶助・共存共栄） 株式組織（株主の利益優先） 

  *・*・*  座 談 会 *・*・*  
Ｑ．面接で採用担当がみるポイントは？ 
Ａ．広島信用金庫は書類選考がないので、まず書類
の字を見ます。上手い下手ではなく一生懸命丁寧
に記載されているかが大切です。 
最も重要なのはアピールポイント！ 
自分にしかない経験談から、自分の強みをしっかり
アピールして下さい。 

Ｑ．面接で何を話したらよいですか？ 
Ａ．応募書類の丸暗記はＮＧ！ちょっと突っ込んだ質
問をするとフリーズするのですぐわかります。大事な
のは会話のキャッチボールが出来ることです！ 
話す内容より自分の言葉で語ることが重要です。 

Ｑ．金融の知識は必要ですか？ 
Ａ．金融の知識を身に付けるのは入社後で大丈夫。
学部や学科、文系・理系も関係ありません。入社後
は金融だけでなく税金や法律関係の知識まで必要
になります。しっかりと勉強すれば、３年後５年後の
知識量に差が出ます。 

  日本国内の事業所数は約４３０万件。 
  うち中小企業と個人事業者が占める割合は ９９．７％ 
  日本経済を支えているのは中小企業と個人事業者 

一番大切なのはコミュニケーション能力。会話のキャッチボールが出来ることが大切です。日頃から相手
の話にしっかり耳を傾けることや相手に分かりやすく伝えることを意識しましょう！！ 

担当者から 
メッセージ 

http://www.hiroshin.co.jp/saiyou/index.html

