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平成 27 年度高校新卒者の求人・求職・内定状況（平成 28 年３月末）について 

～就職内定率が昨年を上回り過去 10 年間で最高～ 

 

 

群馬労働局では、平成 28 年３月末現在における今春の高校新卒者の求人・求職・

内定の状況をとりまとめました。 
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【高校新卒者の求人・求職・内定状況】 

 

１  求人倍率は、前年同期（１．９３倍）を０．１７ポイント上回る２．１０倍となり、 

 平成２２年３月卒業者（３月現在）以降では最も高い水準となりました。 

 

２  求人数は、前年同期（６，０６１人）に比べ、８．５％増加の６，５７６人となり、 

平成２１年３月以降で最も多い数値となりました。産業別にみても、ほとんどの産業 

で増加しています。 

また、求職者数は、前年同期（３，１４７人）に比べ０．４％減少の３，１３５人と

なりました。 

 

３ 就職内定者数は、前年同期（３，１１２人）に比べ０．１％減少の３，１１０人とな

りましたが、就職内定率は前年同期（９８．９％）に比べ０．３ポイント上回る９９．

２％となりました。 

 



 

【高校新卒者に対する就職支援対策について】 

 

 前回発表した１月末現在の数値（求人数６，５２９人、求職者数３，１７４人、求人

倍率２．０６倍）と比較すると、求人数は求人開拓等により４７人分増加し、求職者数

は進路変更等により６４人減少したことから、求人倍率は２．１０倍と０．０４ポイン

ト高まりました。 

３月末時点の就職内定率は９９．２％と、昨年３月卒業者の９８．９％をさらに上回

り、就職状況は改善していますが、いまだ就職未内定者も２５名おり、今後、群馬労働

局では、１日でも早く就職できるよう「未就職卒業生への集中支援２０１６」により、

以下のような就職支援策を引き続き実施していきます。 

 

１ 各ハローワークでは、学卒ジョブサポーターを中心に高等学校と連携のうえ、未就

職卒業生の把握及びハローワークへの来所勧奨を行い、きめ細かな就職支援に取り組

んでいきます。 

 

２ 個別の就職支援にあたり、生徒の希望や適性等と求人内容（業種や職種等）との不

一致が生じた場合は、さらに生徒の就職ニーズに応じた個別の求人開拓にも引き続き

取り組んでいきます。 
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