
①カスタマーハラスメント対策の義務化について
②無期転換ルールについて

発信者 雇用環境・均等室

●群馬労働局の取組をトピックスで紹介します。お役立ち情報を載せていますので、ぜひ貴法人・機関、会員の
皆様にもご活用いただけるようお願いいたします。この情報は群馬労働局HP（新着情報）にも掲載しています。

●ご不明な点は、雇用環境・均等室までお問い合わせください。（027-896-4739）

雇用環境・均等室

パートタイム・有期雇用労働法キャラクター

「パゆう」ちゃん ぐんまver.

① カスタマーハラスメント対策

群馬労働局の取組 トピックス



 

雇用環境・均等室

・ ハラスメント対策のお役立ち情報

●「明るい職場応援団」
https://www.no-harassment.mhlw.go.jp

厚生労働省が運営するハラスメント総合対策
サイトです。事業主や人事労務担当の方に向
けたお役立ち情報のほか、研修動画、参考様
式等を掲載しています。

ここに 雇用環境

●「群馬労働局」
https://jsite.mhlw.go.jp/gunma-roudoukyoku/home.html

群馬労働局のホームページです。

右上の「カスタム検索」のところに「雇用環境」と入力！

「雇用環境・均等関係」をクリック

①

②

周知用リーフレット、規定例は
こちらをクリック

③
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＜群馬労働局の取組 トピックスコーナー＞

https://jsite.mhlw.go.jp/gunma-
roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/koyou_kintou/topics.html

トピックスのバックナンバーは
HPを見てね！

雇用環境・均等室

② 無期転換ルールについて
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