
群馬労働局・ハローワーク

人が育たない…
すぐ辞めてしまう…

そんなお悩みありませんか？

事業主の皆さまへ

相談無料

専門家が訪問

秘密厳守

人事管理制度 賃金体系 教育訓練福利厚生

コミュニケーション管理 業務管理 その他、雇用管理の
改善等

そのお悩み、
ハローワークにご相談ください！

雇用管理改善等コンサルタントは

専門的な視野で職場の課題を整理し

改善の方向性を一緒に考えます。

求人を出しても、なかなか応募が

来なくて困ったな…。

ご相談は無料です！

最寄りのハローワーク
所在地・連絡先はこちら

1 ２ ３

ご 利 用 の 流 れ

ご相談
お申し込み

専門家が訪問 改善サポート

裏面の申込書をご記入
し、管轄ハローワーク
の求人部門窓口へご提
出ください。

コンサルタントと
ハローワーク職員が
事業所へ訪問し、
現状についてお話を
お伺いします。

お伺いした内容を
もとに課題を整理し、
改善に向けた方向性を
一緒に考えていきます。

こんなお悩み相談できます
その他にも

労務管理の専門家の無料相談を受けてみませんか

声かけて 心にかけて 気にかけて ぐんまハローワーク。

声かけて 心にかけて 気にかけて ぐんまハローワーク。

群馬労働局 ・ ハローワーク LL080806群馬95

ハローワークぐんま
ハロまる

雇用管理改善等コンサルタントの
支援内容・活用方法はこちら

群馬労働局ホームページ



群馬労働局 ・ ハローワーク

雇用管理改善等コンサルタント

申 込 書

事業所名

事業所番号 － －

事業所の業種

※ 該当するものに

○を付けて下さい。

医療 ・ 保育 ・ 建設 ・ 警備 ・ 運輸

その他（ ）

所在地

連絡先

担当者氏名

相談事項

１～７で該当するものに

○を付けて下さい。

※ 複数選択可

１．人事管理制度 ２．賃金体系

  ３．教育訓練 ４．福利厚生

  ５．コミュニケーション管理     ６．業務管理について

  ７．その他、雇用管理改善について

相談内容

上記について、内容を

具体的に記載して下さい。

ぐんまハローワーク（公共職業安定所）のご案内

名称 電話番号 名称 電話番号

ハローワーク前橋 ０ ２ ７ － ２ ９ ０ － ２ １ １ １ ハローワーク館林 ０２７６－７５－８６０９

ハローワーク高崎 ０ ２ ７ － ３ ２ ７ － ８ ６ ０ ９ ハローワーク沼田 ０２７８－２２－８６０９

ハローワーク安中 ０ ２ ７ － ３ ８ ２ － ８ ６ ０ ９ ハローワーク群馬富岡 ０２７４－６２－８６０９

ハローワーク桐生 ０ ２ ７ ７ － ２ ２ － ８ ６ ０ ９ ハローワーク藤岡 ０２７４－２２－８６０９

ハローワーク伊勢崎 ０ ２ ７ ０ － ２ ３ － ８ ６ ０ ９ ハローワーク渋川 ０２７９－２２－２６３６

ハローワーク太田 ０ ２ ７ ６ － ４ ６ － ８ ６ ０ ９ ハローワーク中之条 ０２７９－７５－２２２７

介護・障害福祉事業所に関するご相談は、介護労働安定センターでも受け付けています。

詳しくは、介護労働安定センター群馬支部（ 027-235-3013）へお問い合わせください。

声かけて 心にかけて 気にかけて ぐんまハローワーク。
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