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企業ＰＲ情報シート
ヤマキ株式会社　群馬事業所

群馬県利根郡みなかみ町月夜野4000番地

《会社の特徴・事業内容》

従業員数

産業分類

ホームページ

　企業全体：682名（2025年4月現在） うち男性：423 人 うち女性：259 人

製造業

https://www.yamaki.co.jp/

写
真

《福利厚生・社員育成・経営方針》

《担当者・先輩社員からのメッセージ》

【会社の特徴】

　大正6年創業の花かつお、削りぶしなどのトップメーカー。最近は、だしの素、めんつゆ、

　白だし、鍋つゆなどのヒット商品を開発し総合食品メーカーへ。

【事業内容】

　花かつお、削りぶし、カツオパック、だしの素、めんつゆ、白だし等、食料品製造業

★鰹節・だしのリーディングカンパニー　鰹節・だし屋、ヤマキ。

　ヤマキは創業以来「鰹節・だし」をベースにした商品の製造・販売を続けています。また、

　鰹節だけでなく、めんつゆ、割烹白だし、鍋つゆなど、皆様に親しまれ、ご愛用いただい

　ている商品を次々に生み出しています。

★日本から世界へ。「美味しい、の先」を目指して

　近年は業務用商品の開発や、海外事業も積極的に展開。日本のみならず、世界の

　食文化への貢献するための挑戦と、美味しさだけでなく、鰹節・だしの持つ付加価値・

　健康価値を広げるための研究にも取り組んでいます。

【福利厚生】

◦各種保険完備。財形、退職金制度（確定給付／確定拠出）あり（勤続1年以上）

◦定年制あり：一律60歳　◦再雇用制度あり：上限65歳まで

◦独身寮制度：自己負担額12,000円/~35歳まで

◦借上げ社宅制度：既婚又は35歳以上~年齢制限なし

◦作業着支給：レンタルクリーニング導入_社内完結　◦無料駐車場あり

◦休日：2025年度123日_原則、土・日・祝→完全週休2日制

◦通勤手当：①公共交通機関の利用は全額支給

　　　　　    ②自動車の場合、2~20㎞＝1,000円/㎞、

　　　　　　　20~50㎞＝500円/㎞(上限35,000円)

◦有給休暇：入社3か月後に10日付与。1時間単位や半日でも取得可能

◦ストック有給休暇制度：看護や介護、病気療養のために利用可能

◦育児短時間勤務制度：中学校就学の始期に達するまでの子を養育するもの

　　　　　　　　　　（5/6/7時間から選択可能）

【社員育成】

◦新入社員研修：ビジネスマナーや各部署の説明→以降、階層別研修あり。

◦自己啓発支援：承認された社外研修は全額会社負担、通信教育は修了後半額返金。

　　　　　　　　特定の資格に合格すると奨励金を支給。

◦社内検定制度：「だしコンシェルジェ」_かつお節やだしの知識を学ぶ”だし大学”があり

◦キャリアコンサルティング：1回/年_自己申告書兼個人別指導計画表で上長と面談実施

◦メンター制度：あり（ブラザー・シスター制度）

2010年12月竣工！！16年経過の事業所です！！


