
【学卒求人】 企業PRシート ぐんま新卒応援ハローワーク

事業所の特徴・PR、働き方改革の取り組みなど

＜倉屋で働くこと＞
◆地元・群馬で安定した環境のもと、プライベートも大切に自分らしく働ける
→転勤なし、有給休暇の取得推進、多様な働き方の推進など
◆相談しやすい人間関係のなかで、長く安心してキャリアを築ける
→セミナー・研修制度の充実、ドリンクサーバーの設置
◆将来に向けて資格取得や健康、家族のことも大切にできる
→家族手当の充実、資格取得サポート制度、長期勤務者表彰制度など
＜倉屋の取組み＞
◆多様な働き方の推進 子育てなど、様々な事情を考慮した柔軟な働き方が選択できる！
◆福利厚生プロジェクトチーム 福利厚生の企画や改善に取り組み、働く環境を改善！

メッセージ

＜社長＞こんにちは、代表の高橋です。
数ある企業の中から当社に興味を持っていただき、ありがとうございます。私たちが
大切にしているのは「信頼」と「挑戦」です。高崎で150年地域密着で、社員一
人一人がお客様と築いてきた信頼の上で商いをしてきました。これからも、安心し
て長く働ける会社を目指して、一緒に歩んでいける仲間をお待ちしています。

＜先輩社員＞物流・配送担当/入社2年目 倉屋は社員同士が互いにサ
ポートしあえる会社です。取引先や扱う商品数が多いので仕事では仲間との連
携が欠かせません。先輩たちがしっかりとサポートしてくれるので、どんな仕事でも
安心して取り組めます。一緒に働けることを楽しみにしています。

創業155年を迎えました

ある年の永年勤続表彰者です

事業所名

（フリガナ） カブシキガイシャ クラヤ

株式会社 倉屋

所在地 〒370-0007 高崎市問屋町西1-4-6

企業HP https://www.kuraya-zakka.co.jp/

事業内容
群馬県内で卸売業とリフォーム事業を行う企業です。
1)卸売業 日用品・工場消耗資材・衛生用品などを企業へ販売
2)リフォーム業 カーテン・壁紙・トイレなどのリフォーム

従業員数 40 人 事業所番号 1002-80172-0
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