
ハローワークしぶかわ

②所在地

③企業HP

④事業内容

   ・特徴

⑤従業員数 ⑥事業所番号

⑨研修制度

⑩職場見学

令和7年度　企業PRシート

人材ビジネス会社として、自社の働き方改革を進めています。

・柔軟な勤務形態の導入（必要に応じてテレワーク制度を活用しています）

・業務の効率化とデジタル化（AIやクラウドツールを活用し作業の効率化を図っています）

・社員の健康への配慮（定期的な健康診断やメンタルヘルスチェック等により、社員の健康維持をサポート

しています）

・キャリアアップ支援（資格取得支援制度を導入しています）

⑧メッセージ

〈社長〉営業やコーディネーターとして、お客様企業と求職者の架け橋になる仕事

です。経験者も未経験者も、一人ひとりの成長に寄り添い、全力でサポートしま

す。人と人をつなぎ、働く喜びを届ける。そんな仕事を一緒にしていきましょう。

皆さんとお会いできる日を楽しみにしています。

〈先輩社員〉お客様に合った人材をご紹介し、求職者様の希望に寄り添うことを心

がけています。未経験から始めましたが、頑張りを認めてもらえ、安心して仕事に

取り組めました。特に求職者様のアフターフォローを大切にしているので、長く信

頼関係を築けるのがやりがいです。

⑪写真や認証マークなど

株式会社　Ａ・サポート

〒379-0004　群馬県渋川市半田3178-1

https://www.a-sup.co.jp/

人材派遣、職業紹介、業務請負で群馬県内の企業と求職者をつなぐ総合人材ビジネ

スの会社です。誰かの”働く”を支える仕事です。

　１２ 　人 　1010-500356-8

⑦働き方改革の取り組み

ビジネスマナー研修、OJT

・実施有無：あり

・実施内容：各仕事の具体的説明

受入可能時期：随時

受入可能人数：2人

①事業所名

（フリガナ）　　　カブシキガイシャ　エー・サポート　　　

会社HPはこちら

ハローワークの

求人はこちら

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&jGSHNoJo=1010&jGSHNoChuu=500356&jGSHNoGe=8

